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[bookmark: title]Rutin för att bereda ett ärende med ett regionalt utvecklingsperspektiv

Den här rutinen beskriver vilka faktorer som handläggaren ska beakta i beredningen av ett ärende för att kunna bedöma vilken påverkan på regional utveckling beslutet i ärendet har.
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Regional utveckling
Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) har fått namnet ”Jämtland Härjedalen 2030 Innovativt & Attraktivt”. Den lägger fast riktningen för länets strategiska utveckling.

Jämtlands län gör prioriteringar inom områden där förutsättningarna är goda för ett hållbart och expanderande näringsliv med stor hänsyn tagen till resurseffektivitet, jämställdhet, mångfald, god folkhälsa och ungas möjligheter. Prioriteringarna har stor överensstämmelse med de fem övergripande prioriteringarna i Europa 2020 – en strategi för smart och hållbar tillväxt för alla.

Länets prioriteringar ansluter också i hög grad till EU-kommissionens sju olika flaggskeppsinitiativ – digital agenda, unga på väg, innovationsunionen, ett resurseffektivt Europa, integrerad industripolitik, kompetens och arbetstillfällen, plattform mot fattigdom. Så kallade horisontella insatser som insatser för ökad jämställdhet, ökad mångfald samt minskad miljö- och klimatpåverkan ska integreras i allt utvecklingsarbete som bedrivs framöver.

Prioriteringarna omfattar områdena kunskap, lärande, innovation, resurseffektivitet, konkurrenskraft, attraktion, hög sysselsättning, infrastruktur, hälsa, social - territoriell sammanhållning och demografi. Länets arbete för att nå visionen i den regionala utvecklingsstrategin kan, utgående från prioriteringarna och Europa 2020 sammanfattas enkelt som att:

”Vi måste bibehålla skattekraften genom att undanröja hinder samt stimulera så att fler jobb skapas. För att nå detta måste vi vara mångfaldsinriktade, innovativa, attraktiva, samt agera långsiktigt utifrån erkända hållbarhetskriterier” vilket illustreras i nedanstående figur.
[image: ]

Bedömning av hur beslutet påverkar regional utveckling

För att bedöma hur beslutet/ärendet påverkar regional utveckling ska nedanstående sju prioriterade områden i den regionala utvecklingsstrategin beaktas.

Görs bedömningen att ärendet påverkar något av de prioriterade områdena kan en fördjupning göras enligt den utökade informationen i rutinen.

Har beslutet stark påverkan på den regionala utvecklingen ska bedömning göras om ärendet ska behandlas i regionala utvecklingsnämnden och/eller regionens samverkansråd.

· Företagande, innovation, forskning och utveckling
· Kompetens och kunskapsutveckling
· Resurssnålare och effektivare
· Besöksnäring och attraktivitet
· Infrastruktur och samhälle
· Socialt inkluderande och ett sunt liv
· Demografiska möjligheter
[bookmark: Företagande]Företagande, innovation, forskning och utveckling
Mål
År 2030 har Jämtlands län en offensiv modern basindustri i form av besöksnäring med stark åretrunt-turism, energiproduktion, skog och trä, handel och IT. Profilen som småföretagarlän har ytterligare stärkts samtidigt som en diversifierad tillverkningsindustri, via företagssammanslutningar, levererar till en internationell
marknad. Landsbygdens näringar är starka genom sin tydliga miljöprofil.
Den nya teknikspridningen och framför allt tillämpningen av distansoberoende teknik gör att många män och kvinnor i alla åldrar valt att bosätta sig och etablera verksamheter i länet där dess höga natur-, kultur- och livsmiljövärden lockat till etablering. Jämtlands län ska vara landets främsta region när det gäller att stimulera entreprenörskap och företagande.

· Medför beslutet/åtgärden fler arbetstillfällen och företagare?
· Medför beslutet/åtgärden ökade investeringar och god tillgång till riskkapital?
· Medför beslutet/åtgärden ökade förädlingsvärden och mer försäljning utanför länet?
· Medför beslutet/åtgärden resultat för konkurrensstarka landsbygdsnäringar inom mjölk och kött?
· Medför beslutet/åtgärden fler kluster och gränsöverskridande nätverk (i glesa strukturer, spridda över stora geografiska avstånd)?
· Medför beslutet/åtgärden att universitetet upprätthåller spets inom länets profilområden?
[bookmark: Kompetens]Kompetens och kunskapsutveckling
Mål
Jämtlands län har parerat den stora utmaningen att klara generationsväxlingen och ersätta de cirka 40 % förvärvsarbetande som lämnat länets arbetsmarknad. Arbetskraftsförsörjning, invandring, kompetensutveckling och utbildning är viktiga förutsättningar för bibehållen välfärd och möjlig tillväxt. I en allt mer globaliserad ekonomi är kunskap och kompetens länets främsta konkurrensmedel. Satsningar som har högsta prioritet är ungdomars inträde i vuxenlivet, en god integration och bra utbildningssystem som bidrar till god utbildningsnivå för båda könen samt ett livslångt lärande. Övergångsnivån till högre utbildningar är i samma nivå som rikets. Allas kompetens, oavsett kön, ålder och ursprung, tas tillvara.

· Medför beslutet/åtgärden att länets elever genomgår utbildning med uppnådd gymnasieexamen?
· Medför beslutet/åtgärden fler i högre utbildning?
· Medför beslutet/åtgärden näringslivsanpassade utbildningar?
· Medför beslutet/åtgärden ett livslångt lärande för tillväxt och personlig utveckling?
[bookmark: Resurser]Resurssnålare och effektivare
Mål
Jämtlands län ger ett betydande tillskott till landets energiförsörjning via produktion med förnybara energikällor. Vinden är en energikälla för det långsiktiga hållbara samhällsbygget och höga förädlingsvärden har skapats. Länet har nått målet att vara fossilbränslefritt vilket uppmärksammats. Omställningen till en koldioxidsnål ekonomi har uppnått en halvering av utsläppen/person. Företag inom områdena förnybar energi och energieffektivisering sysselsätter ett stort antal människor i länet.


· Medför beslutet/åtgärden en säker, uthållig och hållbar energitillförsel för länets företag och hushåll?
· Medför beslutet/åtgärden ingen uranbrytning i Jämtlands län?
· Medför beslutet/åtgärden hög energieffektivitet inom boende/byggande, kommunikationer och industri?
· Medför beslutet/åtgärden att länet blir ledande nettoexportör av förnybar energi i landet genom ökad produktion?
· Medför beslutet/åtgärden att transporter, industri och värme i länet blir oberoende av fossilenergi?
· Medför beslutet/åtgärden ett kraftfullt arbete inom alla samhällssektorer för att hantera klimatförändringar?
· Medför beslutet/åtgärden att värden från länets naturresurser kan återföras till bygden?
[bookmark: Besöksnäring]Besöksnäring och attraktivitet
Mål
Jämtlands län är en ledande Europadestination inom naturbaserade upplevelser. Besöksnäringen uppfyller hållbarhetskriterier och är en växande basindustri som genererar många arbetstillfällen i kompletterande näringar. Kultur och kreativa näringar är drivkrafter för såväl individens som samhällets utveckling och är dessutom en viktig del i besöksnäringens tillväxt. Länet upplevs som en öppen plats där män och kvinnor i alla åldrar kan leva och utvecklas och dit många gärna återvänder. Jämtlands län lockar därför många inflyttare. Förutom tillgången till en ren och vacker natur, attraktiva bostadsmiljöer och närheten till fjällvärlden är goda kommunikationer, god offentlig och kommersiell service samt en livaktig och framgångsrik ideell sektor viktiga beståndsdelar i länets attraktionskraft. Att länet saknar – och har saknat – tyngre industrietableringar har inneburit att markkontaminationen generellt sett är låg i länet.

För ytterligare fördjupning inom kulturområdet, ta del av ”Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2015-2018”. 

· Medför beslutet/åtgärden att besöksnäringen är en tillväxtmotor med hållbarhet som signum?
· Medför beslutet/åtgärden att fler personer besöker och bosätter sig i länet?
· Medför beslutet/åtgärden att länet är ledande på naturbaserade upplevelser?
· Medför beslutet/åtgärden att fler personer är aktiva och skapande i kulturlivet, särskilt barn och unga?
· Medför beslutet/åtgärden att den ideella sektorn har stärkt sin roll i kulturlivet?
· Medför beslutet/åtgärden att fler företag inom kulturella och kreativa sektorn stärker länets attraktionskraft?
[bookmark: Infrastruktur]Infrastruktur och samhälle
Mål
Modern infrastruktur och bra kommunikationer av alla slag överbryggar de långa avstånden och att Jämtlands län ligger långt från de stora marknaderna. Jämtlands län är lätt att nå för besökare, har bra transportmöjligheter för företagens behov och goda möjligheter till pendling till arbete och studier för män och kvinnor i alla åldrar. En högt nyttjande av modern IT-infrastruktur underlättar företagande och boende också i länets perifera delar. Kommunikationslösningarna är utformade för att ge bästa utfall vad gäller miljö, tillgänglighet, jämställdhet och trygghet.
· Medför beslutet/åtgärden förbättrade kommunikationer som överbryggar de långa avstånden?
· Medför beslutet/åtgärden fler cykel- och gångvägar som gagnar miljö och trafiksäkerhet?
· Medför beslutet/åtgärden ett bredbandsnät med hög kapacitet som når hela länet?
· Medför beslutet/åtgärden att en god service kan erbjudas alla invånare?
[bookmark: Socialt]Socialt inkluderande och ett sunt liv
Mål
Hela befolkningen i länet har samma villkor för hälsa och välbefinnande och länets ohälsotal ligger lägre än den nationella nivån. Den sociala välfärden är jämlik och jämställd och oberoende av var i länet brukaren bor. Genom samverkansavtal med universitetssjukhus erbjuds länsinvånarna högkvalificerad vård i den mån länet själv inte har kapacitet. Den trygghet som invånarna upplever i länet är samtidigt en inflyttningsanledning för nya medborgare. Länets goda förutsättningar för en aktiv fritid tillsammans med ett aktivt arbete för goda vanor hos unga gör att Jämtland förknippas med ett sunt liv.

· Medför beslutet/åtgärden hälsa på lika villkor för hela befolkningen?
· Medför beslutet/åtgärden att i Jämtlands län har alla lika förutsättningar oavsett funktionsförmåga?
· Medför beslutet/åtgärden att Jämtlands län upplevs som landets tryggaste län?
· Medför beslutet/åtgärden en väl fungerade jämlik och jämställd social välfärd?
· Medför beslutet/åtgärden att hälso- och sjukvården erbjuder länsinvånarna högkvalificerad vård?
[bookmark: Demografi]Demografiska möjligheter
Mål
I Jämtlands län finns det gott om utrymme och stora möjligheter vilket lockat en inflyttad befolkning som också har föryngrat länet och gjort det mångkulturellt. Det är lätt att flytta till länet eftersom mottagandet är professionellt organiserat och ett framgångsrikt matchningsarbete ger en öppen och transparent arbetsmarknad. Den åldrande befolkningen är respekterad och uppskattad för sin erfarenhet och kompetens.
· Medför beslutet/åtgärden att andelen utomnordiskt födda är detsamma som riksgenomsnittet?
· Medför beslutet/åtgärden att länet tillhör de mest attraktiva i landet för unga kvinnor?
· Medför beslutet/åtgärden att det är attraktivt för unga vuxna att bosätta sig i länet?
· Medför beslutet/åtgärden bra och välutvecklat mottagande av alla nya länsinnevånare?
· Medför beslutet/åtgärden Att åldras i Jämtlands län innebär möjligheter för individ och samhälle?
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