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Projektplan for granskning av Region Jamtland Harjedalens arbete
med Agenda 2030

1 BAKGRUND

FN:s medlemsliander antog 2015 Agenda 2030 for att mota de hallbarhetsutmaningar som
varlden star infor miljomassigt, socialt och ekonomiskt. Av regeringsformen 1 kap. 2 §
framgar att det allmanna bland annat ska framja en héllbar utveckling som leder till en god
miljo for nuvarande och kommande generationer.

Enligt regeringens Agenda 2030-delegation behover arbetet bygga pa det lokala sjdlvstyret
om det ska fa kraft och bli 1angsiktigt hallbart. Flera av regionernas grunduppdrag ar enligt
lag direkt eller indirekt kopplade till specifika delmal i agendan och darmed ar det viktigt
att arbetet med hallbar utveckling och agendan integreras i ordinarie styrning och ledning.

Projektet Glokala Sverige som drivits av bland annat SKR, och dar samtliga regioner delta-
git, har hojt kunskapen om och engagemanget for Agenda 2030 och de globala mélen ge-
nom att stotta regionerna i arbetet med héllbar utveckling. SKR har dven tagit fram
material som ger stod och kunskap kring vad som kravs for att styra med Agenda 2030.

Med o6kade oroligheter i viarlden och fler miljo- och naturkatastrofer ar regionens arbete
med Agenda 2030 viktigt. Regionfullméktige antog 2021 en langsiktig utvecklingsplan for
miljo. I planen framgér att Region Jimtland Harjedalen som aktor ska vara drivande och
ett foredome i arbetet for en hallbar utveckling och aktivt bidra till de nationella miljomalen
och dirigenom de globala miljomalen i Agenda 2030. Region Jimtland Harjedalen ar dven
miljocertifierad sedan 2004, som forsta ddvarande landsting. Certifieringen innebar ett
atagande att kartlagga verksamhetens miljopaverkan och arbeta for stindiga forbattringar
i miljoarbetet. Den langsiktiga utvecklingsplanen for miljo ar en av utgdngspunkterna i det
arbetet.

Att genomfora ett 1angsiktigt arbete med att minska miljo- och klimatpaverkan i verksam-
heten kraver bade personella och ekonomiska resurser. Med anledning av Region Jamtland
Harjedalens svara ekonomiska situation finns en risk att onskvarda mal och aktiviteter inte
kan prioriteras i samma utstrackning som tidigare.

Regionens revisorer har mot bakgrund av sin risk- och visentlighetsanalys bedomt det an-

geldget att genomfora en granskning av hur regionstyrelsen styr och foljer upp hallbarhets-
arbetet utifran Agenda 2030.

2 SYFTE

Granskningens syfte ar att svara pa om regionstyrelsen har en tillfredsstillande styrning
och uppfoljning som ger forutsattningar for att bedriva ett systematiskt hallbarhetsarbete
utifran Agenda 2030.



“J)&MTLT&DS
HARJEDALEN

Revisionskontoret PROJEKTPLAN 2(5)
Region Jamtland Héarjedalen 2024-06-05 Dnr: REV/15/2024

Revisionsfragor

Granskningen ska besvara foljande revisionsfragor:

Har regionstyrelsen sakerstallt att fullmaktiges 6vergripande mél och uppdrag
brutits ner till prioriteringar inom tilldelade mélomraden?

Har regionstyrelsen sikerstillt att det finns en tydlig roll- och ansvarsfordelning
for genomforande av uppdrag inom tilldelade malomraden och tilldelade uppgif-
ter enligt beslutade reglementen?

Har regionstyrelsen sikerstillt att det finns tillfredsstillande forutsattningar i
form av resurser och kompetens for att bedriva ett effektivt hallbarhetsarbete av-
seende milj6?

Har regionstyrelsen sdkerstillt att det finns andamalsenliga IT-system och riktlin-
jer for en tillfredsstillande intern kontroll och uppfoljning av miljomaéal?

Sker en tillfredsstéillande aterrapportering till regionstyrelsen?

3 AVGRANSNING

Granskningen ar avgransad till regionstyrelsens 6vergripande styrning och uppféljning av
regionens héallbarhetsarbete avseende miljomal inom ramen for sitt samordningsansvar
och uppsiktsplikt.

4 REVISIONSKRITERIER

Uppfylls kraven i:

Kommunallagen (6 kap. 1 och 6 §§)

Agenda 2030

Regionala utvecklingsstrategin: Jimtlands 1dn 2050 — En nytidnkande och hall-
bar region att leva, verka och utvecklas i (RUN/515/2018)

Energi- och klimatstrategi 2020—2030: Fossilbranslefritt 2030 Jamtlands lan
(RUN/400/2019)

Trafikforsorjningsprogram Jamtlands lan 2021-2026 (RS/872/2020)
Miljopolicy for Region Jamtland Harjedalen (RS/1534/2017)

Standard ISO 14001

Langsiktig utvecklingsplan for miljo (RS/123/2019)

Regionplan och budget 2024—-2026 (RS/129/2023)

Reglemente for regionstyrelsen i Region Jamtland Harjedalen 2023-2026
(RS/452/2022)

Region Jamtland Harjedalens styrmodell (RS/342/2022)

Reglemente for intern kontroll och styrning (RS/598/2018)

5 ANSVARIG NAMND/STYRELSE

Ansvarig namnd ar regionstyrelsen.
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6 METODER

Granskningen utfors genom inhamtning och granskning av relevanta dokument och in-
tervjuer med berorda tjansteman.

Substansgranskning utfors for att i erforderlig omfattning verifiera gjorda utsagor samt
att system och rutiner fungerar pa avsett sitt.

7 PROJEKTORGANISATION

Ansvarig projektledare vid regionens revisionskontor ar Pia Holm, kommunal revisor.

8 PROVNING AV YRKESREVISORNS OBEROENDE

En provning har gjorts och det finns inga omstandigheter som bedoms kan rubba fortro-
endet for den sakkunniges oberoende och integritet (Bilaga 1).

9 RESURSER

Projektet genomfors av regionens revisionskontor.

10 INTRODUKTION OCH AVRAPPORTERING

Granskningen pabdérjas ijuni och berdknas kunna slutféras i oktober 2024.

Granskningen introduceras genom att beslutad projektplan skickas for kinnedom till reg-
ionstyrelsen/ndmnden och berord forvaltningschef.

Avrapportering sker dels i skriftlig form, dels i muntlig form till de fértroendevalda revi-
sorerna, nimnden/styrelsen och verksamhetsansvariga. Den skriftliga rapporteringen
skall upprattas med foljsamhet till Skyrevs rekommendation om dokumentation av revis-
ionsprojekt (R1 och Rg).

Rapporten utgor underlag for ansvarsprévningen for ar 2024 samt for revisorernas risk-
bedémning for kommande revisionsar.

11 KVALITETSSAKRING

Uppgiftslamnare och berord chef kommer att ges majlighet att faktagranska och lamna
synpunkter pa rapportutkast innan rapporten faststalls.

Projektledaren svarar for kvalitetssakring gentemot uppgiftslamnare och av de insamlade
uppgifter som anvinds i analysen. Projektledaren har det priméira ansvaret for att den
analys och de bedomningar och forslag som fors fram ar tillrackligt underbyggda.

Revisionsdirektoren har ett 6vergripande ansvar for att kontrollera om granskningen har
en tillracklig yrkesmassig och metodisk kvalitet samt att det finns en 6verensstimmelse
mellan revisionsfrdgorna/kontrollméalen, metoder, fakta, slutsatser/bedomningar och
framforda forslag.
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12 GODKANNANDE

Projektplanen har godkénts av de fortroendevalda revisorerna vid méte den
2024-06-13.

For Regionens revisorer

Ordforande
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13 BILAGA 1

PROVNING AV DEN SAKKUNNIGES OBEROENDE OCH INTEGRITET

Hot mot oberoende Hot féreligger | Hot foreligger ) | Kommentar

Egenintressehot’ L] X
Sjalvgranskningshot? ] X
Partstallningshot® L] X
Vanskapshot* L] X
Skramselhot® L] X
Ovriga hot® L] X

Hérmed intygas att prévning av oberoende och integritet genomforts i enlighet med Skyrevs re-
kommendation 2.

Ostersund 2024-06-13 Ostersund 2024-06-13

g
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Leif Gabrielsson

Ansvarig sakkunnig Revisionsdirektor

1 — Har yrkesrevisorn eller anhérig till denne ekonomiska, juridiska eller andra intressen inom verksamheter som &r relaterade till upp-
draget?

2 — Har yrkesrevisorn varit engagerad som konsult/rédgivare inom aktuellt granskningsomrade kopplat till aktuellt granskningsobjekt?
— Har yrkesrevisorn varit engagerad som konsult/r8dgivare inom ett naraliggande omr&de till aktuellt granskningsobjekt?
— Har yrkesrevisorn i tidigare tjanst haft ansvar inom aktuellt granskningsomr&de/objekt eller inom omrdde/objekt som berér gransknings-
omrddet?
— Har yrkesrevisorn lamnat r&d eller gjort stéliningstaganden som han/hon mé&ste préva som ett led i ett granskningsuppdrag?

3 — Har yrkesrevisorn i ndgot sammanhang, nu eller tidigare, upptratt till stéd for eller emot granskningsobjektets stdndpunkt eller intresse i
ndgot réttslig eller ekonomisk angelagenhet?

4 — Har yrkesrevisorn ngon form av personlig relation till ndgon inom det omrdde som &r aktuellt fér granskning?
— Har yrkesrevisorn blivit erbjuden/mottagit gdvor eller andra tjanster som kan dventyra en oberoende stdlining?
— Har yrkesrevisorn skapat néra relationer mellan sig och de granskade som kan utgéra vanskapshot?

5 — Ar yrkesrevisorn utsatt for paverkan eller p&tryckningar fran ansvariga tjansteman eller politiker inom det omrdde som &r foremal for
granskning?
— Ar yrkesrevisorn utsatt fér sddan pdtryckning frin de fortroendevalda revisorerna som kan péverka yrkesrevisorns oberoende i revisions-
arbetet?
- Uppfattar yrkesrevisorn att han/hon utsétts for hot eller andra patryckningar frén uppdragsgivaren, de som &r féremal fér granskning
eller annan, utformade pd ett sddant stt att de &r dgnade att ge yrkesrevisorn obehag.

® — Bed6mer yrkesrevisorn att det finns andra férhdllanden som kan rubba fortroendet for dennes opartiskhet och sjalvsténdighet?
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