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1 VARFOR SKA ARENDET JAMSTALLDHETS-,
JAMLIKHETS- OCH BARNRATTSINTEGRERAS?

Jamstilldhets- och jamlikhetsintegrering ska tillimpas vid utformning av beslut, ekonomiska
styrinstrument, metoder och allt annat som regionen planerar, finansierar och tillhandahéller
enligt Policy om jiamstdlldhet och jamlikhet som utvecklingskraft (LS/1101/2013). Syftet ar att
uppnd en jamstélld verksamhet.

Jamstilldhet och jamlikhet lyfts fram som framgéngsfaktorer i Regionplanen sedan 2012 och
jamlikhet dr en del av begreppet "God Vérd” enligt Socialstyrelsen. Att genomfora
barnkonsekvensanalyser ér ett verktyg for att omsitta barnkonventionen i handling och
synliggora barnets bésta. Syftet dr att pa kort och 1dng sikt forbéttra barns och ungas
levnadsvillkor. Den sa kallade ’barnchecklistan” beslutade landstingsstyrelsen om 2002
(LS/376/2001).

Perspektiven ska inforlivas vid planering, beredning, beslut, verkstillande och uppfoljning.

2 ARBETSSATT
2.1 Tillampning

Denna rutin ska tillimpas pé planering och beredning av drenden som ska beslutas om 1
exempelvis ledningsgrupper och politiska forum. Arendena ska omfatta forslag till beslut,
verkstillande och uppf6ljning och jamstilldhets-, jimlikhets- och barnréttsperspektivet ska
tillimpas pa samtliga delar av drendehanteringen.

2.2 Ta stallning till

Se dver drendets utformning och forslag (rutiner, modeller, utrdkningar etc.) for att bedoma
om det 1 tillrackligt hog utstrackning beaktar kvinnors, méns, flickors och pojkars behov, om
ndgon grupp dr osynliggjord och inte omndmns fastén det vore rimligt att sd gjordes samt om
forslaget lever upp till Barnkonventionen.

Handldggaren ska beskriva hur drendet beror eller inte beror kvinnor, mén, flickor och
pojkar. Om handldggare bedomer att drendet ej berdr kvinnor, mén, flickor och pojkar ska det
motiveras 1 resonerande text.

2.3 Konsuppdelad statistik

Borja med att ta fram nddvindig statistik for drendet om det behdvs. Devisen ér alltid kén —
men inte bara kon. For att uppné jamlikhetsmalet kréavs att det finns statistik som omfattar fler
sociala kategorier an kon. Finns exempelvis alder, utlindsk bakgrund, geografi och det
bedoms nédvindigt for drendet tar handldggare dven fram den statistiken. Stod for att ta fram
statistik finns hos statistikerna pa regionala utvecklingsforvaltningen samt hos
verksamhetsutvecklarna inom regionstaben.
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2.4 Konsekvensbeskrivning

Vad ir det for forslag som du ska handligga? Ar det en remiss? Ett politiskt forslag? En
omfordelning av resurser? Oavsett sé dr statistiken central for att {4 en bra bild av nuldget och
kunna beskriva konsekvenser till en fordndring. I en remiss kan det d&ven handla om att se 6ver
om det finns konsuppdelad statistik om statistik anvinds i det material som remissen omfattar
exempelvis. Om det inte finns, finns det ett sakligt skl till det eller kan det behova lyftas upp
att det saknas vilket gor att det kan vara svart att bedoma konsekvenserna for kvinnor, mén,
flickor och pojkar av forslaget?

Statistiken kan exempelvis handla om tillgéng till behandling, véntetider, sjdlvskattad hélsa,
fordelning av ekonomiskt stdd till projekt och foretag, antalet patienter pa en viss
mottagning/hélsocentral etc, befolkningsunderlag, antal foretag, dverging till hogre studier
beroende pé drendets karaktir som du som handldggare ska bereda. Nér du anvinder statistik
ska den vara konsuppdelad och fler sociala variabler bor anviandas dir s& dr mdjligt och
relevant.

Nir statistiken vil dr framtagen - se om du kan se ndgra monster. Finns det likheter mellan de
olika sociala kategorierna, finns det olikheter? For att forsta statistiken behovs en djupare
analys. Stod for detta kan ges genom Vigledning for att analysera kénsuppdelad statistik och
genusbias: http://centuri/Viewltem.aspx?regno=25843

Det ar viktigt att du ockséa reflekterar 6ver om det i beslutsunderlaget finns exempel pa
diskriminering, om det priglas av stereotypa konsrollsmonster och om de 1 tillracklig
utstrackning beaktar olika kvinnors och méns behov och hur barns rittigheter tagits tillvara pa
basta sitt 1 handlaggningen av drendet och dven 1 forslaget till verkstéllande om det ar
relevant.

I beslutsunderlaget och drendet beskriver du ocksa hur kvinnor och mén, pojkar och flickor
paverkas/berors av drendet som du har i uppdrag att handldgga. Vilka foljder far forslaget for
kvinnor och mén, pojkar och flickor? Ha i atanke att alla kvinnor och mén, flickor och pojkar
kan ha olika forutséttningar pd grund av bland annat:

e Ekonomi

¢ Funktionsnedsittning

e Konsidentitet

e Sexuell ldggning

e Utbildningsniva

e Geografi

e Spréklig och kulturell bakgrund


http://centuri/ViewItem.aspx?regno=25843
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2.5 Analys

2.5.1 Om analyser

Det racker dock inte med enbart statistik och en konsekvensbeskrivning. Det krdvs dven 1
vissa drenden en djupare analys av statistiken for att kunna dra slutsatser och sékerstilla ett
jamstélldhets-, jimlikhets- och barnrittsperspektiv i forslagen till beslut. Analysens uppgift ar
att pa ett trovardigt sitt bedoma kvaliteten i forhallande till uppsatta mal samt att identifiera
faktorer som paverkar méaluppfyllelsen och/eller syftet med forslaget och som kan vara
utgangspunkt for utvecklingsarbetet.

Genom analysen fér vi kunskap och underlag for att kunna gora en vilgrundad bedémning av
var vi dr, vad som paverkat resultaten och vad som behdver fordndras nér det giller
forutséttningarna, verksamhetens genomférande och maluppfyllelsen.

2.5.2 Jamstalldhets- och jamlikhetsanalys

Jamstidlldhets- och jimlikhetsanalys innebir en kartldggning av verksamheten i form av
konsuppdelad statistik (och fler sociala kategorier dir s& dr mojligt) som analyseras i
forhéllande till fraimst organisationens uppsatta mal for jamstédlldhet och jamlikhet.

Beskriv hur forslag, underlag och statistik forhaller sig till uppstéllda jimstéilldhets- och
jamlikhetsmal. Analysen ska ocksé synliggora att forutsittningarna for kvinnor, mén, flickor
och pojkar kan skilja sig at beroende pa alder, ekonomiskt status, utbildningsniva,
funktionsnedsattning, religios tillhdrighet och annat.

De fragestéllningar som kan vara relevant att stilla framtaget material mot &r exempelvis:

e Vilka konsmonster ser vi utifrin statistiken?

e Om det finns skillnader 1 statistiken mellan kvinnor, mén, flickor, pojkar, aldersgrupper,
utlandsk bakgrund vs ej utlindsk bakgrund etc; ar skilllnaderna sakligt motiverade eller
utgor de tecken pa en ojamstélldhet/ojamlikhet?

e Kan skillnaderna bero pa att stereotypa antaganden av ndgon anledning?

e Kan skillnaderna bero pd ojdmstédllda och ojamlika villkor i samhaéllet?

e Vilka grupper ir omnimnda i forslaget? Hur 4r de omnimnda? Ar det ndgra grupper som
ar osynliggjorda och som borde lyftas fram?

e Finns det ett osynliggérande av kon, genus och jimlikhetsaspekter 1 d&rendet/remissen som
bor papekas/lyftas in for att kunna fa en mer kvalitativ konsekvensanalys av forslaget?

¢ Finns det ngot som tyder pd en ojdmn resursfordelning? Finns det nigra som sérskilt
gynnas av forslaget? Nagra som sérskilt missgynnas? Vilka far ta del av medicinska
behandlingar? Vilka fér ta del av foretagsstod? Etc

e Hur blir tillgdngligheten? Hur anpassas kommunikation och information? Finns det
material och underlag som &r anpassat till de behov som finns i samhéllet? Bor det finnas
det? Om inte, motivera.

e Vilka dr ndjda med bemotandet och informationen? Vilka dr missndjda?

e Vem fér tillgéng till vad och pa vilka villkor? Hur paverkar forslaget olika gruppers
ekonomi? Kvinnor, mén, ensamstiende, sjukskrivna, studenter, ungdomar, pensiondrer,
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kvinnor och médn med aktivitetsersittning, individer som lever pa existens minimum etc?
Vad kan det leda till? Hur bidrar forslaget till ett jamstéllt och jidmlikt samhaélle?

e Leder resultatet till en mer jamstilld och jamlik vard/verksamhet/samhille? Beskriv hur.
Om inte, hur stort blir gapet jamfort med hur det ar idag?

2.5.3 Barnkonsekvensanalys
Vid en Barnkonsekvensanalys ska foljande fragor belysas:

e Har nagra barn (flickor och pojkar) som kan komma att beroras av beslutet fatt uttrycka
sin mening? Hur har i s fall barnen valts ut och varfor har just dessa fatt uttala sig?
Innebir beslutet att beroérda barns bista (flickors och pojkars) sétts 1 framsta rummet?

e Innebér beslutet att barns rétt till likvardiga villkor beaktas med tanke pa bland annat kon,
sexuell laggning, etniskt ursprung, hélsa, funktionsnedsittning, tro eller sociala stillning?

e Innebir beslutet att en réttvis/rimlig del av verksamhetens resurser géar till berorda barn
(pojkar och flickor)?

e Ténk pi att olika grupper av barn kan ha motstridiga intressen. Beroende pa drendets
karaktir och i syfte att undvika diskriminering kan det vara angelédget att belysa olika
gruppers behov. Exempel pa grupper av barn kan férutom ovanstdende vara barn som
tillhor urfolk (samer) eller nationell minoritet, barn i asylprocessen, barn som lever
gdmda, barn pa institution eller anhoriga barn till fordldrar med exempelvis missbruk eller
psykisk ohélsa.

Sarskilt stod for Barnkonsekvensanalyser finns hér:
http://centuri/Viewltem.aspx?regno=31876

2.6 Om du bedomer att forslaget inte bidrar till mdluppfyllelse
Om du har identifierat att beslutet kan leda till att uppstdllda mal f6r jimstéilldhet och
jamlikhet samt Barnkonventionen inte uppnés; redogor for slutsatserna om varfor. Redogor

for konsekvenserna for regionens prioriterade grupper (se méalet Patientscdker vard av god
kvalitet efter behov).

Ge forslag pa atgarder for att komma till ratta med skillnader mellan kvinnor, mén, flickor och
pojkar som inte har sakliga skal.

2.7 Uppfoljning
Ge forslag pa hur det foreslagna beslutet ska métas och f6ljas upp.

3 BILAGA
3.1 Begrepp

Barnrittsperspektiv: Hinsyn till barnets ménskliga réttigheter och att barnets réttigheter
sdkerstélls 1 atgérder eller vid beslut som ror barn. Ett barnrattsperspektiv kan sdgas

genomsyra en verksamhet nar foljande ar uppfylit:

o Barnets fulla minniskovirde och integritet respekteras

o Barnets utveckling samt rétt till liv och hélsa beaktas


http://centuri/ViewItem.aspx?regno=31876
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o Barnet inte diskrimineras pa grund av harkomst, kon, religion, funktionsnedsattning
eller annat

o Barnets bista, bade pa lang och kort sikt, uppmérksammas och évervigs 1 alla beslut
som beror dem direkt eller indirekt

o Barnet far mojlighet att sdga sin mening och den respekteras
o Tillrdckliga resurser avsitts for att frimja barnets réttigheter
e Barn och vuxna har god kunskap om barnets réttigheter

Jamstilldhet: Kvinnor och mén, flickor och pojkar har samma réittigheter, skyldigheter och
mdjligheter inom livets alla omraden.

Jamlikhet: Innebir alla ménniskors lika virde, oavsett kon, alder, sexuell laggning, kulturell
bakgrund, utbildning, geografi, ekonomi, funktionsnedséttning eller annat.

Jiamstilldhetsintegrering: Jimstélldhetsintegrering innebér (om)organisering, forbittring,
utveckling och utvérdering av beslutsprocesser, sa att ett jimstélldhetsperspektiv inforlivas i
allt beslutsfattande, pa alla nivéer och i alla steg av processen, av de aktdrer som normalt sett
deltar 1 beslutsfattandet (Europaradet)

3.2 Mal for jamstalldhet, jamlikhet och barnratt

Det dr nddvéndigt att kinna till mélen for jimstélldhet, jamlikhet och barnritt for att kunna ta
fram bra underlag for beslut med ett jamstélldhets- jamlikhets- och barnréttsperspektiv. Nér
det géller barnritt hdnvisas till barnkonventionen. Konventionen finns hér:

https://insidan.regionjh.se/verksamhetsplaneringochuppfoljning/jamstalldochjamlikverksamhe
t/barnrattsfragor.4.2bc002a614642b33e52110d.html

Stod avseende framst jimstélldhetsperspektivet kan fés 1 Den Europeiska deklarationen for
Jjdmstdlldhet mellan kvinnor och mdn pd lokal och regional niva som undertecknades 2009 av
dévarande Jdmtlands lins landsting. Den hittas har:

http://diariet.regionjh.se/diariet/files/f22cf05a-3e5a-41ee-8bd1-4813512a4edc.pdf

3.2.1 De nationella jamstalldhetspolitiska mdlen
Overgripande mdl: Kvinnor och mdén ska ha samma makt att forma samhdllet och sina egna
liv.

Delmal 1: En jimn fordelning av makt och inflytande. Kvinnor och méin ska ha samma rétt
och mojlighet att vara aktiva samhéllsmedborgare och forma villkoren for beslutsfattande.

Delmadl 2: Ekonomisk jamstdlldhet. Kvinnor och man ska ha samma mgjligheter och villkor i
frdga om utbildning och betalt arbete som ger ekonomisk sjélvstindighet livet ut.

Delmal 3: Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och mén ska ta
samma ansvar for hemarbetet och ha mojligheter att ge och fa omsorg pa lika villkor.


https://insidan.regionjh.se/verksamhetsplaneringochuppfoljning/jamstalldochjamlikverksamhet/barnrattsfragor.4.2bc002a614642b33e52110d.html
https://insidan.regionjh.se/verksamhetsplaneringochuppfoljning/jamstalldochjamlikverksamhet/barnrattsfragor.4.2bc002a614642b33e52110d.html
http://diariet.regionjh.se/diariet/files/f22cf05a-3e5a-41ee-8bd1-48f3512a4e4c.pdf
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Delmal 4: Mdns vald mot kvinnor ska upphéra. Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha
samma rétt och mgjlighet till kroppslig integritet.

3.2.2 Regionplanen 2017-2019

3.2.2.1Samhalle

Den 6vergripande formulering som finns i Regionplanen under omradet ”Samhélle” &r
”Jamstélldhet och jamlikhet ska préigla allt arbete med regional utveckling.” Med jdmstélldhet
avses att kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha samma mdjligheter, réttigheter och
skyldigheter inom livets alla omrédde. Med jamlikhet menas att alla manniskor har lika vérde
oavsett vem du &r och/eller vilken bakgrund du har. Det gor att beslut, insatser och
verksamheter far inte vara diskriminerande, varken direkt eller indirekt, och att alla former av
diskriminering ska motverkas.

I Regionala utvecklingsnamndens verksamhetsplan finns ocksé foljande malformuleringar
utifrdn reglementet som styr ndmnden:

Aktivt verka for jamlikhet och jdmstélldhet i det regionala utvecklingsarbetet

e Konsekvent och systematiskt arbeta med jimstélldhetsintegrering
e Implementering av "Handlingsplan jimstélld regional tillvéxt”

3.2.2.2Patient

Strategiskt mal: Patientsidker jamlik och jdmstéilld vard av god kvalitet efter behov

e Virden ska vara jamlik for kvinnor, min, flickor, pojkar, utrikesfoédda och inrikesfodda,
oavsett funktionsnedséttning, sexuell ldggning, konsidentitet eller uttryck, alder, kulturell
bakgrund, utbildning, bostadsort, ekonomiska forutsittningar eller annat.

e Vid prioritering inom hélso- och sjukvérd ska foljande gruppers specifika behov beaktas;

o Barn och unga

o Aldre

o Utsatta grupper: De utsatta grupperna kan variera ver tid och region Jimtland
Hérjedalen sak genom kontinuerlig omvirldsbevakning finga upp olika gruppers
svérigheter och behov. Exempel pé utsatta grupper ar nationella minoriteter,
flyktingar, HBTQ-personer och funktionsnedsatta.

e Tandhilsan for barn ska vara ett prioriterat omrade.

e Hilso- och sjukvédrdens verksamheter ska identifiera valdsutsatta personer och erbjuda ett
vél fungerande omhéndertagande.

e Barnkonventionen ska anvindas for att utveckla verksamheterna.

e Den psykiska hélsan hos samer ska uppméarksammas och mojligheten att utveckla ett
sydsamiskt hdlsocentrum ska tas tillvara.

e Alla ska kédnna sig trygga i sin sexualitet och ungdomsmottagningens verksamhet ska
utvecklas.
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Strategiskt mal: Béattre bemotande och anpassad kommunikation pd patientens villkor

e All information som ges ska vara littillgédnglig och tydlig samt anpassad till olika
malgruppers forutséttningar.

e For att kunna mota personer med olika kultur- och trosuppfattningar, kravs sarskild
kulturkompetens, speciellt i fragor om sex och samlevnad.

3.2.2.3 Medarbetare

Strategiskt mal: Attraktiv arbetsgivare

e Region Jimtland Hérjedalen ska vara en attraktiv arbetsgivare for bdde kvinnor och mén.

Strategiskt mal: En god arbetsmiljo

e Region Jimtland Hérjedalen ska erbjuda kvinnor och mén 1 flera yrkesgrupper att delta i
forskning, dven pé deltid.

Strategiskt mal: Kompetensutveckling och karridrviagar

e Som en del i ledarforsorjningen ska Region Jimtland Hérjedalen som arbetsgivare ta
tillvara bade kvinnliga och manliga medarbetare som vill och har forméga att vara ledare.

Strategiskt mal: En kompetensforsorjning som understddjer omstéillning till framtidens behov

e Region Jimtland Harjedalen ska striva efter mangfald i organisationen. Olikheterna bland
regionens medarbetare ska vérdeséttas och tas tillvara pd, sa att blandningen av
kompetenser och erfarenheter skapar kreativa miljoer, ger nya infallsvinklar och fler
perspektiv.

Strategiskt mal: Minskade sjuktal for Region Jimtland Harjedalen

e Jamtland Hérjedalen har sjuktal som vida overstiger landet i 6vrigt. Kvinnors sjukfranvaro
ar séarskilt hog men dven méinnen ligger klart 6ver genomsnittet for riket. Under
planperioden kommer arbete att utféras genom den langsiktiga utvecklingsplanen for
minskade sjukskrivningar och okat frisktal.

3.2.2.4Verksamhetsresultat

Strategiskt mal: Effektiva processer

e Utvecklingsarbetet med effektiva processer ska ha foljande fokuseringar:
o God tillgdnglighet till vird

God patientsékerhet

God kvalitet

Jamlikhet och jamstilldhet

Effektiv rekrytering av personal

Minskade sjukskrivningar i ldnet

o O O O O
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