REGION

JAMTLAND HARJEDALEN

JAMTLﬁ?\ﬁS PROTOKOLL
HARJEDALEN 025 -12 11
Métesdatum
Halso- och sjukvardsnamnden 2025-12-18
§149

Kompletterande svar pa granskning av bisysslor (HSN/518/2025)

Sammanfattning

P3 uppdrag av Region Jamtland Harjedalens revisorer har KPMG genomfort en granskning av
anstalldas bisysslor. Granskningens syfte har varit att svara pa om regionstyrelsen och halso-
och sjukvardsnamnden har en tillfredsstéllande styrning, uppfdljning och kontroll 6ver de
anstalldas bisysslor.

Den samlade beddmningen ar att regionstyrelsen och hélso- och sjukvardsnamnden endast
delvis har en tillfredsstallande uppfdljning och kontroll och de anstélldas bisysslor.

Utifran resultatet av granskningen rekommenderar revisorerna halso- och
sjukvardsnamnden att:
o sakerstalla att chefer informerar medarbetare om skyldigheter rérande redovisning
av bisysslor.
o sakerstdlla god kinnedom hos medarbetare kring vad som definieras som en
bisyssla och darmed ska anmalas.
o sakerstilla en enhetlighet kring praktiska tolkningar kring vilka bisysslor som
kategoriseras som arbetshindrande, fértroendeskadliga respektive konkurrerande.
o sdkerstdlla att systematisk uppfoljning av inrapportering och bedémning av
bisysslor i kompetensportalen sker regelbundet.

Vid halso- och sjukvardsnamndens sammantrade den 10 april 2025 (§ 29) beslutades att
overlamna granskningsrapporten till regionstyrelsen fér besvarande. Revisorerna bedémer
dock att ndmnden, som sjalvstandigt revisionsobjekt, bor avge ett eget svar. Mot denna
bakgrund onskas ett eget fortydligande fran halso- sjukvardsndmnden avseende
rekommendationerna.

Revisorerna Onskar ett fortydligande fran Halso- och sjukvardsnamnden gallande:
Informationsinsatser till chefer

Vilka insatser planeras for att sakerstalla att chefer informerar medarbetare om skyldigheten
att redovisa bisysslor? Nar ska dessa insatser genomforas?

Kdnnedom om bisysslor

Hur avser namnden att sakerstdlla att medarbetare har god kinnedom om vad som
definieras som bisyssla ska anmalas?
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Tolkning och kategorisering

Vilka atgarder planeras for att uppna en enhetlig beddmning av arbetshindrande,
fortroendeskadliga och konkurrerande bisysslor?

Systematisk uppféljning

Avser namnden att utveckla rutiner for att forbattra foljsamheten till dokumentation och
uppfoljning av bisysslor i kompetensportalen?

Ett forslag pa svar till revisionen har tagits fram, se bilaga.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnden antar svar pa granskningsrapport angaende bisysslor och
overlamnar det till revisorerna.

Beslut
Halso- och sjukvardsndmnden antar svar pa granskningsrapport angaende bisysslor och
overlamnar det till revisorerna.

Expedieras till
Krister Eriksson, Anders Bylander, Anna Granevarn, Divisionschefer

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse - svar pa granskningsrapport om bisysslor

Svar till revisorerna angéende gransking av bisysslor

Begéran om kompletterande av svar pa granskning av bisysslor

§29 Hilso- och sjukvardsnimnden Overlimning av granskningsrapport om bisysslor

till regionstyrelsen

e Skrivelse fran regionens revisorer till Hilso- och sjukvardsndmnden: Granskning av
bisysslor

e Rapport: Granskning av bisysslor

e Rapportsammandrag: Granskning av bisysslor

Paragrafen ar justerad
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