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1. Ledamaoéter och presidium

Regionala utvecklingsnamnden har 13 ledamoter och 13 ersattare, som valjs for
fyra ar, rdknat fran och med den 1 januari dret efter det ar da val av fullméaktige
har skett i hela landet i enlighet med 6 kap. 19 § kommunallagen (2017:725) (KL).

Regionala utvecklingsnamnden har en ordférande, en 1:e vice ordférande samt
en 2:e vice ordforande (presidiet), som valjs av fullmaktige for den tid de valts
som ledamoter i regionala utvecklingsnamnden.

Ordforanden och 1:e och 2:e vice ordforanden tituleras ordforande och 1:e och
2:evice ordforande i regionala utvecklingsnamnden .

Om ordféranden ar hindrad att fullgora uppdraget, fullgor forste vice
ordféranden det. Om ocksa forste vice ordféranden ar hindrad, fullgér andre vice
ordforanden uppdraget.

Vid samtidigt hinder for ordféranden och vice ordféranden samt vid langre hinder
for ordféranden under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser regionala
utvecklingsnamnden annan ledamot att for tillfallet fora ordet. Till dess valen har
gjorts utdvas ordférandeskapet av den som varit ledamot langst tid. Om tva eller
flera har varit ledamoéter lika lange har den dldste av dem foretrade.

2. Uppgifter

2.1. Uppgifter

Regionala utvecklingsnamnden ska

e ansvara for att verksamheten inom namndens ansvarsomrdde bedrivs
effektivt och i enlighet med policy, mal, program, reglementen och inom de
ekonomiska ramar som fullmaktige har beslutat,

e ansvara for de regionala utvecklingsfragorna i regionen,

e ansvara for de uppgifter som foljer av Lag (2010:630) om regionalt
utvecklingsansvar,

e ansvara for kollektivtrafikfragor i regionen,

o fullgdra regionens uppgift som kollektivtrafikmyndighet som féljer av Lag
(2010:1065) om kollektivtrafik,

e ansvara for de uppgifter som kommunerna 6verlatit till regionen som regional
kollektivtrafikmyndighet,
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e ansvara for fordelning av statsbidrag och regionala bidrag till regionala
kulturinstitutioner och regionala kulturverksamheterna i regionen, som foljer
av Lag (2010:1919) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet,

e ansvara for regionens egna kulturverksamheter, scenkonst och
kulturutveckling,

e ansvara for bidrag till regionala ideella organisationer och foreningar,

e forvalta regionens konstsamling och svara for konstinkop,

e ansvara for den regionala biblioteksverksamheten,

e ansvara for folkhogskolefragor samt vara styrelse for folkhdgskolorna Birka
och Backedal,

e ansvara for internationella fragor inom sitt verksamhetsomrade,

o arbeta med fragor om folkhélsa inom sitt verksamhetsomrade,

e arbeta med fragor om klimat, energi och miljé inom sitt verksamhetsomrade,

e arbeta med fragor om jamstalldhet, jamlikhet, mangfald och integration inom
sitt verksamhetsomrade,

e arbeta med fragor om forskning och utveckling inom sitt
verksamhetsomrade,

e deltaisamverkansarenor for kommuner och region i fragor inom sitt
verksamhetsomrade,

e bevaka och tillvarata regionens intresse vid bolags- och foreningsstammor i
foljande verksamheter: Almi Foretagspartner Mitt AB, Peak Innovation AB,
Vattenbrukscentrum Norr AB, Torsta AB, Norrtag AB, AB Transitio,
Samtrafiken i Sverige AB, Svensk Kollektivtrafik, Stiftelsen Jamtli, Jamtland
Harjedalen Turism ekonomisk forening, Coompanion kooperativ utveckling i
Jamtlands lan ekonomisk forening, kommunalférbundet Norrlands Natverk
for Musikteater och Dans, Fellesradet for Jamtland Harjedalen och Trendelag,

e bereda drenden som ska handlaggas av fullmaktige inom sitt
verksamhetsomrade savida beredning inte gors av en fullmaktigeberedning.

e verkstalla fullmaktiges beslut inom sitt verksamhetsomrade, samt

e iovrigtfullgora de uppdrag som fullmaktige har lamnat over till namnden.

2.2. Krisberedskap och civilt férsvar

Regionala utvecklingsnamnden har ansvar for sakerhets- och beredskapsarbete
inom sitt verksamhetsomrade.
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2.3. Kontroll och uppféljning

Regionala utvecklingsnamnden ska

e setill att deninterna kontrollen ar tillracklig for att fore bygga fel och
oegentligheter i verksamheten, och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt. Namnden ska arligen faststélla en plan fér och félja upp
den interna kontrollen,

e Overvaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare kontrolleras och
foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmaktige faststallda program och
direktiv,

e vid varje fullmaktigesammantrade redovisa uppdrag som fullgjorts enligt
delegation fran fullmaktige,

e informera fran verksamheten om drenden som har betydelse for fullmaktiges
utovning av sin verksamhetsstyrning (regionala utvecklingsnamndens
rapport).

2.4. Personal

Regionala utvecklingsnamndens personal ar anstallda inom regionstyrelsens
forvaltning, forvaltningsomrade regional utveckling. Namnden har
verksamhetsansvar och personalansvar med dartill horande arbetsmiljoansvar
for forvaltningsomradet, Vid utdvandet av sina respektive verksamhets- och
personalansvar har Regionala utvecklingsnamnden samt forvaltningsomradet att
tillampa Region Jamtland Harjedalens personalpolitik som formats inom ramen
for Regionstyrelsens ansvar som personalorgan.

2.5. Informationssdkerhet

Regionala utvecklingsndmnden &r ansvarig inom ndmndens verksamhetsomrade
for

e informationssakerhet,

e dataskydd,

e behandlingar av personuppgifter (personuppgiftsansvarig) och

o efterlevnad av dataskyddsforordningen.

2.6. Ovrigt

Regionala utvecklingsnamnden ska folja de regler och riktlinjer som
regionstyrelsen faststaller for den ekonomiska forvaltningen och forvaltningen av
fastigheter, administrationen samt for stod- och servicefunktioner.
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Namnden ska anvanda sig av de stod- och servicefunktioner, den IT-infrastruktur
och de regionovergripande IT-system och de administrativa system som
regionstyrelsen har ansvar for.

3. Delegering fran fullmdktige

Regionala utvecklingsnamnden beslutar enligt 6 kap. 3 § KL i fragor som ror for-
valtningen och i fragor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Regionala utvecklingsndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden. Ar ett
enskilt arende som omfattas av dessa bestammelser av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt for regionen ska det avgoras av fullmaktige.

3.1. Regional utveckling

Besluta om

e fordelning av statliga regionalpolitiska utvecklingsmedel och 6vriga
tillvaxtmedel.

3.2. Kultur

Besluta om

e fordelning av statsbidrag och regionala bidrag inom ramen for
kultursamverkan till de regionala kulturinstitutionernai lanet,

e bidragtill regionala ideella organisationer och foreningar i enlighet med
regler faststallda av fullmaktige,

e konstinkop.

3.3. Kollektivtrafik

Besluta om
e allman trafikplikt,
e avtal om allman trafik

3.4. Ekonomi

Besluta om
e operationella leasingavtal

3.5. Yttranden

Besluta om att
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e ldmna yttranden som ankommer pa fullmaktige om inte yttrandet ar av prin-
cipiell betydelse samt avge yttrande om remisstiden inte medger att yttrandet
kan behandlas vid ordinarie sammantrade med fullmaktige inom namndens
verksamhetsomrade och

e utarbeta planer och [amna yttrande 6ver planer, utredningar och remisser
inom namndens verksamhetsomrade.

3.6. Processbehérighet

Namnden far sjalv eller genom ombud féra regionens talan i mal och drenden
inom sitt verksamhetsomrade, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av fullmaktige.

4. Sammantrdaden

4.1. Tidpunkt fé6r sammantréaden

Regionala utvecklingsnamnden ska for varje kalenderar uppratta en plan over
sina sammantraden.

Regionala utvecklingsnamnden sammantrader pa dag och tid som néamnden
bestdmmer. Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens
ledamoter begar det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om
extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift
om det eller de darenden som onskas behandlas pa det extra sammantradet.
Ordféranden ska, om méjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sa mmantrade eller

andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena. Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller
att dagen eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att
varje ledamot och ersattare snarast underrattas om beslutet.

4.2. Kallelser och handlingar

Kallelse och en preliminar foredragningslista over de arenden som avses bli
behandlade vid sammantradet ska goras tillgangliga for namndens ledamoter
och ersattare i god tid (minst 7 dagar) fore varje sammantrade med regionala
utvecklingsnamnden.
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Slutlig foredragningslista faststalls vid varje sammantrades borjan.

Fullstéandiga handlingar i de arenden som har satts upp pa féredragningslistan
ska fore sammantradet goras tillgangliga for varje ledamot och tjanstgérande
ersattare. Handlingarna ska ocksa goras tillgangliga pa regionens webbplats om
det inte strider mot lag eller annan forfattning.

4.3. Offentliga sammantréiden

Namnden far besluta att dess sammantraden ska vara offentliga.

Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden som avser
myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.

4.4. Deltagande pd distans

Ledamot far delta i sammantrade pa distans. | sarskilda fall far namnden
sammantrada helt pa distans. Vid sammantrade med deltagare pa distans galler
reglerna for deltagande pa distans i sammantrdden i politiska organ.

Ledamot som Onskar delta i sammantrdde pa distans ska senast tre dagar fére
sammantradet anmala detta till ordforanden och sekreterare. Ordféranden avgor
om deltagande pa distans far ske och om namnden ska sammantrada helt pa
distans.

4.5. Personalforetradare

Bestammelserna om narvaroratt for foretradare for de anstallda finns i
kommunallagen 7 kapitlet 10-19 §§. Personalforetradarna har ratt att narvara vid
namndens behandling av drenden som ror foérhallandet mellan regionen som
arbetsgivare och dess anstalla. Namnden far i enskilda fall besluta att
personalforetradarna far ndrvara dven vid behandling av andra drenden.

Personalforetradarna har enligt 7 kap. 14 § KL inte ratt att narvara vid

behandlingen av darenden av foljande slag:

e Arenden som avser myndighetsutévning mot enskild, sdvida drendet inte rér
en obestamd krets av enskilda.

e Forhandlingar med en arbetstagarorganisation.

e Uppsagningar av kollektivavtal.

e Arbetskonflikter.

e Rattstvister mellan regionen och en arbetstagarorganisation.
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e Arenden som avser bestéllning eller upphandling av varor och tjanster.

4.6. Sarskilt tillkallande

Fortroendevald eller tjansteman hos regionen eller sarskilt sakkunnig som avses i
6 kap. 26 § 2 st. KL kallas av regionala utvecklingsnamndens ordférande. Den som
har kallats far meddela de upplysningar som begars och har i 6vrigt endast
yttranderatt som direkt avser upplysningarna.

4.7. Féredragande

Regiondirektoren eller den som direktoren utser ar foredragande vid regionala
utvecklingsnamndens sammantraden och har ratt att delta i overlaggningarna.

4.8. Yttranderatt

Regionala utvecklingsnamndens sekreterare far yttra sig i formella fragor som
uppkommer under sammantrade med namnden och lamna upplysningar med
anknytning till ssmmantradeshandlingarna.

4.9. Ersattare

Kan ledamot inte delta i sammantrade med regionala utvecklingsnamnden ska
ledamoten utan dréjsmal inkalla den ersattare till tjanstgoring vid
sammantradet, som star ndrmast i tur att tjanstgora.

Reglernai 5 kap. 17-19 §§ KL om ersattares tjanstgoringsratt ska galla for
ersattare i namnden. Infinner sig ordinarie ledamot under pagaende
sammantrade, till vilket hen forut anmalt forhinder, upphor ersattarens
tjanstgoringsratt i regel nar beslut fattats i det arende som behandlades nar den
ordinarie ledamoten kom till sammantradeslokalen.

Ersattare som ar narvarande vid namndens sammantrade utan att tjanstgora har
ratt att delta i 6verlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.10. Hur drendena avgors

Regler om hur @rendena avgors samt omrostning finns i 6 kap. 33 § KL och 5 kap.
53-56 §§ KL.
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4.11. Justering av protokoll

Regler om protokoll och reservation till protokollet finns 6 kap. 35 § KL och 5 kap.
65 - 67 och 69 §§ KL och 8 kap. 12 § KL. Betraffande sarskilt yttrande till
protokollet galleri tillampliga delar vad som foreskrivs om reservation i avsnitt
10.12 i regionfullmaktiges arbetsordning.

Regionala utvecklingsnamnden utser for varje sammantrade en ledamot eller
tjanstgorande ersattare att tillsammans med ordforanden justera namndens
protokoll.

Har flera ordforanden fungerat vid sammantradet, justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantradet som denne lett
forhandlingarna.

Justering sker, férutom genom namnteckning pa darfér avsedd plats och
signering pa varje sida av protokollet eller genom digital signering.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordférande
och en ledamot.

4.12. Delgivning av protokoll

Regionala utvecklingsnamndens sekreterare ska se till att utdrag ur namndens
protokoll [dmnas till dem som &r berdrda av i protokollet intagna beslut, savida
vederborande inte far ett fullstandigt protokoll.

4.13. Sekreterare

Sekreteraren for namndens protokoll, ombesorjer expedieringen av namndens
beslut och fullgor i 6vrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller
sarskilt beslutas av namnden.

5. Utskott

Regionala utvecklingsnamnden ska ha foljande utskott:
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5.1. Utskott for kollektivtrafikfragor

5.1.1. Ledaméter och presidium
Namnden valjer inom sig ledamoter och ersattare till utskottet. Utskottet ska ha

tre ledamaéter och tre ersattare som valjs for tiden fran och med den 1 januari
2027 till och med 31 december 2030.

Utskottet ska ha en ordférande och en vice ordférande (presidium) som valjs
bland namndens ledamoter, dock inte ur namndens presidium.

Vid samtidigt hinder for ordféranden och vice ordféranden samt vid langre hinder
for ordforanden under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser utskottet annan
ledamot att for tillfallet fora ordet.

Utskottet far handlagga darenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar
narvarande.

5.1.2. Uppgifter

Utskottet har som uppgift att inom kollektivtrafikomradet arbeta med:

e fordjupninginom aktuella och strategiskt viktiga utvecklingsomraden,

e analys och framtidsbevakning av strategiska utvecklingsfragor,

beredning av arenden som ska handlaggas av regionala utvecklingsnamnden,
bevaka att uppdraget som Regional kollektivtrafikmyndighet fullfoljs.

Utskottet ska vara referensgrupp i upphandlingsfragor inom
kollektivtrafikomradet.

5.1.3. Delegering

Utskottet far besluta i de fragor som regionala utvecklingsndmnden har delegerat
till utskottet.

5.1.4. Ovrigt

Betréffande deltagande pa distans, erséttarnas tjanstgoring, sammantradesplan,
sekreterare, kallelse, foredragningslista, ss mmantradeshandlingar,
foredragande, yttranderatt, sarskilt tillkallade, hur arendena avgors, justering av
protokoll och delgivning av protokoll galler i tillampliga delar vad som ar
foreskrivet for regionala utvecklingsnamnden.
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6. Ovrigt

6.1. Underskrifter

Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i regionala
utvecklingsnamndens namn skrivs under av ordféranden eller vid forfall for
denne, av vice ordféranden, i bada fallen med kontrasignation av
regiondirektoren eller den direktoren satter i sitt stalle.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i darenden som beslutas av delegat skrivs
under av delegaten.

Skrivelser till foljd av verkstallighet av beslut undertecknas av tjansteman som
verkstaller beslut.

Regionala utvecklingsndamnden far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i
annan ordning.

6.2. Delgivning

Delgivning med regionala utvecklingsnamnden sker med ordféranden, dess
sekreterare eller den som enligt sarskilt beslut ar behorig att ta emot delgivning.

6.3. Informationségare

Regionala utvecklingsnamnden ar informationsagare och ansvarar for
e allmanna handlingar inom namndens verksamhetsomrade.

7. Ikrafttradande

Detta reglemente trader i kraft den 1 januari 2027.
Reglementet ar faststallt av regionfullmaktige 2026-06-16--17 § 87.
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