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Allmant

Regionstyrelsen har, under de forutsiattningar som anges i 6 kap 37—39 §§ samt 7 kap 5—8 §§
kommunallagen, ritt att delegera beslutanderitt i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden till presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare, eller till en anstilld hos Region
Jamtland Harjedalen. Beslut med st6d av delegation ar juridiskt sett ett namndbeslut och
kan jamstallas med ett beslut som regionstyrelsen sjilv har fattat. Beslutet ska kunna
overklagas, antingen genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvar.

Beslut som fattas av presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare, eller en tjansteperson
som saknar delegering i drendet ar inte giltigt.

Det finns vissa drenden som enligt kommunallagens 6 kap 38 § inte far delegeras. Dessa in-
nefattar bland annat:
- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
- framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av nimnden(styrelsen) i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats, samt
- drenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlétits till namnden(styrel-
sen).

Ett beslut som fattas med stod av delegation kan inte 4ndras av regionstyrelsen. Daremot
kan regionstyrelsen aterkalla den givna beslutanderatten.

Arenden som delegeras till ledamot, ersttare eller anstilld kan av delegaten hinskjutas till
regionstyrelsen, om hen anser att drendet bor behandlas av styrelsen.

Vid delegatens franvaro far ersittare 6verta beslutanderitten av ordinarie delegat. Med
franvaro avses att delegaten inte ir i tjanst pa grund av sjukdom, semester, tjanstledighet,
jav eller liknande. Om séavil ordinarie delegat som ersittare ar frinvarande och beslut i
drendet ar bradskande géar beslutanderitten tillbaka till delegerande instans.

Regiondirektorens ersittare ar i bradskande drenden ar bitrddande regiondirektor, hilso-
och sjukvardsdirektor, ekonomidirektor eller regionstabschef i nimnd ordning. Under
semesterperiod utses tillférordnad regiondirektor som 6vertar beslutanderitten.

Delegationsbeslut ska fattas med ledning av de policys, riktlinjer och regler som antagits av
Region Jaimtland Hirjedalen. Nar samrad foreskrivs, med vilket menas att beslutet och un-
derlaget for beslutet ska diskuteras med och synpunkter inhadmtas fran angiven funktion, in-
nebar det att detta ska ske innan beslut. Det forutsitts att beslutsfattaren tar till sig och be-
aktar de synpunkter som framkommer vid samrad. Samrad foreskrivs i de situationer dar
expertkunskaper normalt kravs for ett bra beslut eller dar det bedéms att beslutet bor fore-
gés av en diskussion eller avstamning.
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Verkstallighet

Kommunallagen skiljer mellan nimndbeslut (som kan delegeras) och beslut som innebar
ren verkstillighet. Ut6ver de beslut som fattas enligt denna delegation fattar Region Jamt-
land Hérjedalens tjanstepersoner aven sé kallande verkstéllighetsbeslut, eller verkstallig-
hetsatgarder. Ren verkstillighet innebir &tgarder som normalt ligger inom tjadnstepersoner-
nas dagliga arbete och ansvarsomrade, och innebir tillampning/verkstillande av tidigare
beslut, lag, instruktion eller befattningsbeskrivning.

Gransdragningen mellan delegation och verkstillighet kan i specifika drenden vara svar.

Till skillnad frén delegationsbeslut kan verkstillighetsbeslut inte 6verklagas. Verkstillig-
hetsbeslut behover inte anmalas.

Ren verkstallighet, exempel
En stor del av de beslut som fattas inom forvaltningen &ar av typen verkstillighet. Nedan
konkretiseras ett antal exempel pa verkstallighetsatgarder.

Ekonomiadministrativa och juridiska drenden

- debitering enligt faststilld taxa och fullgérande av krav

- upprattande av amorteringsplaner och tagande av sikerheter

- bokforingsmassig avskrivning av fordran

- representation och uppvaktningar (per tillflle; belopp under 3 000 kronor)
- hyra/bokning av lokaler for tillfalligt behov dar hyreskontrakt inte behovs, och dar

lokalkostnaden understiger 0,5 prisbasbelopp

- avrop inom gallande ramavtal inom for verksamheten tilldelade medel

- avbetalningsplan diar amorteringstiden inte 6verstiger tio ar

- skotsel av handkassor upp till 2 000 kronor

- soka och bevaka statsbidrag

- indrivningsatgarder enligt lagstiftningen angdende summarisk process

- attestering av fakturor

- forsiljning av 16s egendom upp till 50 000 kronor

Fastighetsdrenden
- lopande underhall och reparation av regionens fastigheter
- ge anstdnd med betalning som inte innebér avstdende frdn amortering eller ranta

Personaladministrativa drenden
- funktionsbeskrivningar
- arbetsrutiner samt mottagnings- och telefontider
- utbildning, studiebesok, konferensbesok och resor
- mottagning och uppvaktning av sedvanlig karaktar
- semester och annan ledighet enligt lag och avtal
- ledighet (utan 16n) som inte dr lag- eller avtalsreglerad, upp till sex manader, avseende
all personal med undantag av forvaltningschef
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- arbetsmiljéfragor och anpassningsétgiarder

- omplacering inom avdelning

- delning och sammanslagning av anstillning (inte forvaltningschef och omrédesschef)

- bekrifta uppsdgning pa egen begiran

- medgivande av férkortad uppsagningstid

- ledigférklarande av befattningar

- beslut att bevilja 6nskemal om nedsattning av sysselsattningsgrad som inte &r lag- eller
avtalsreglerad

- lonesittning i samband med l6nerevision enligt géllande avtal och policy

- beslut om bibehéllen 16n vid enskild angeldgenhet (efter géllande riktlinjer)

- forhandling enligt MBL § 11-14 och § 38, efter samrad med personalspecialist

Vidaredelegation av beslutanderatt

Regiondirektoren har under de forutsattningar som anges i 7 kap 6 § kommunallagen ratt
att vidaredelegera beslutsritt i ett visst drende eller en viss grupp av drenden at en anstalld
inom Region Jaimtland Hirjedalen. Beslutsratten far inte vidaredelegeras av delegaten.

Vidaredelegation framgar av delegationsforteckningen. Beslut som fattas av tjdnsteperson
utan delegering i drendet saknar laga verkan, det vill sdga ar inte giltigt.

Beslutsritten ar individuell och personlig, men beskrivs i bestimmelserna i form av funktion
inom organisationen.

Avdelningschef inom regionstaben likstélls i detta ssmmanhang med omradeschef.

Anmalan av delegationsbeslut

Regionstyrelsen har det yttersta ansvaret for verksamheten. Darfor ska samtliga beslut som
fattas med stod av delegation enligt kommunallagens 6 kap 40 § samt 7 kap 8 § anmalas till
regionstyrelsen. Detta gors vid styrelsens forsta sammantrade efter det att
delegationsbeslutet utfardats.

Anmalan har registrerings-, informations- och kontrollsyfte, och anmals via ett delegations-
beslutsprotokoll (protokollsmall for delegationsbeslut finns i Platina). Beslut om anstall-
ningar anmals i form av en sé kallad delegationslista, det vill siga en sammanstallning 6ver
fattade beslut.
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Delegationsbeslutet ska minst innehalla f6ljande:
- beslutsfattare
- beslutsdatum
- hénvisning till vilken punkt i delegationsbestimmelserna som beslutet stodjer sig pa
- beslutets innehall i korthet (vem/vad det beror)

Delegationsbeslutsprotokollet och till &rendet horande handlingar ska vara tillgdngliga for
styrelsens kontroll. Dessa ska darfor diarieforas och/eller registreras.

Overklagandetid

Overklagandetiden av besluten som #r fattade pa delegation l6per frin den dagen som
regionstyrelsens protokoll anslas.

Underskrifter och delgivning’

Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i regionstyrelsens namn skrivs under
av ordforanden eller vid forfall for denne, av vice ordféranden, i bada fallen med
kontrasignation av regiondirektéren.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i &renden som beslutas av delegat skrivs under av
delegaten.

Skrivelser till foljd av verkstillighet av beslut undertecknas av den tjansteperson som
verkstiller beslutet.

Regionstyrelsen far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i annan ordning.

Delgivning med regionstyrelsen sker med ordféranden, dess sekreterare eller den som enligt
sarskilt beslut ar behorig att ta emot delgivning.

" Regleras i Reglemente for Regionstyrelsen i Region Jdmtland Harjedalen (RS/2343/2016)
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1 Allménna arenden och rattsfragor

Dnr: RS/24/2019

9(27)

Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)

1.1 Bradskande beslut Regionstyrelsens Regionstyrelsens
enligt kommunallagens 6 kap 39 § ordférande 1:e vice ordférande

1.2 Gora framstéllningar och avge yttranden som inte Regiondirektor
ar av principiell art eller av storre ekonomisk
betydelse

1.3 Ge fullmakt till ombud att féra regionens talan infor | Regiondirektor Far inte vidaredelegeras
domstol och andra myndigheter samt vid forrattning
av skilda slag

1.4 | mél eller &renden pa regionens vagnar traffa Regiondirektdr Far inte vidaredelegeras
overenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga férlikning och sluta avtal

1.5 Overklagan av andra myndigheters beslut, Regiondirektdr Efter samrad med regionjurist Far inte vidaredelegeras
inklusive domar fran allmén forvaltningsratt

1.6 Avslag pa begéran om utidmnande av allman Regiondirektdr Beslut att Idmna ut allmén Regionstabschef
handling handling &r verkstallighet

1.7 Avvisning av for sent inkommet dverklagande Regiondirektdr Regionstabschef

1.8 Avge yttranden dver dverklagande av beslut som Regiondirektor Respektive delegat
fattats av delegat

1.9 Omprdvning av beslut som fattats pa delegation Regiondirektdr Respektive delegat

1.10 Beslut om bevarande- och gallringsplaner Regiondirektdr Efter samrad med Regionstabschef

regionarkivarie

1.11 Gallring av handlingar som inte omfattas av Regiondirektor Efter samrad med Regionstabschef
bevarande- och gallringsplaner regionarkivarie

112 Lamna fullmakt att kvittera ut postforsandelse eller | Regiondirektor Regionstabschef
motsvarande férséndelser till regionen
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1.13 Regiondvergripande administrativa regler och Regiondirektdr
riktlinjer
a. inom ekonomiomradet Ekonomidirektor
b. inom personalomradet Personaldirektor
c. inom kommunikations- och informationsomradet Kommunikationschef
d. inom IT- och telefoniomradet Inom IT inkluderas &ven IT-chef

vardinformatik

e. inom verksamhetsutveckling, ledningssystem, Regionstabschef
krisberedskap, forskning och undervisning, milj6,
informationssakerhet
f. i Ovrigt Regionstabschef

1.14 Komplettera och tydliggdra tillampningsanvisningar | Regiondirektor RS § 107/2016, § 111/2018 Far inte vidaredelegeras
i Avgiftshandbok Region Jdmtland Harjedalen samt
dess bilagor
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2 Fortroendevalda
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
2.1 Regionstyrelsens representation Regionstyrelsens Regionstyrelsens Per tillfalle, belopp mellan 3 000
ordférande 1:e eller 2:e vice och 10 000 kronor
ordférande
2.2 Avvikelser fran regionfullméktiges beslut Regionstyrelsens
1986-11-21, § 147, om alkoholfri representation vid | ordférande, 1:e vice
representationstillfallen for regionstyrelsen ordférande eller 2:e
vice ordférande
2.3 Deltagande i sammantraden och forrattning for Regionstyrelsens
fortroendevalda i regionstyrelsen som represente- | ordférande
rar majoriteten och for regionstyrelsens 2:e vice
ordférande
24 Deltagande i sammantraden och forrattning for for- | Regionstyrelsens
troendevalda i regionstyrelsen som representerar 2:e vice ordforande
oppositionen och for regionstyrelsens ordférande
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3 Personalarenden
3.1 Personalpolitik

Regiondvergripande personalpolitiska arenden enligt regionstyrelsens reglemente punkt 2.3 Personalorgan.

Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
3.1.1 Overgripande riktlinjer och regler inom Regiondirektor HR-direktor,
personalomréadet Forhandlingschef
3.1.2 Riktlinjer och anvisningar infor forhandlingar om Regiondirektdr HR-direktor,
kollektivavtal Férhandlingschef
3.1.3 Teckna lokala kollektivavtal med fackliga Regiondirektdr Utifran riktlinjer och anvisningar HR-direktor,
organisationer i fragor som ror endast ett omrade, samt efter samrad med Férhandlingschef
dock inte i fragor om undantag fran arbetstidslagen HR-konsult
eller som &r féremal for tvisteférhandlingar
3.14 Teckna lokala kollektivavtal med fackliga Regiondirektdr Utifran riktlinjer och anvisningar HR-direktor,
organisationer i fragor som ror fler an ett omrade, samt efter samrad med Férhandlingschef
eller &r undantag fran lokala kollektivavtal eller, HR-konsult
som ar foremal for tvisteforhandlingar
3.1.5 Teckna lokala kollektivavtal med fackliga Regiondirektdr HR-direktor,
organisationer om ldnedversyn enligt HOK Férhandlingschef
3.1.6 Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, Regiondirektor HR-direktor,
avtal och andra bestdmmelser rorande forhallandet Forhandlingschef
mellan regionen som arbetsgivare och dess
arbetstagare
317 Faststalla rekommendationer i kollektivavtals- och Regiondirektdr HR-direktor,
andra arbetsrattsliga fragor Forhandlingschef
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3.2 Anstallningar, arbetstid, Ionesattning

Dnr: RS/24/2019

13(27)

Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
3.2.1 Vid arlig Ine6versyn besluta om I6n for Regionstyrelsens Efter samrad med region-
regiondirektoren ordférande styrelsens 2:e vice ordférande
3.22 Uppsagning av regiondirektor Regionstyrelsens Efter samrad med
ordférande regionstyrelsens 1:e och 2:e
vice ordférande
323 Generell férdelning av 16neutrymme infér arliga Regiondirektdr HR-direktor,
revisionsférhandlingar Forhandlingschef
324 Tillsvidareanstalining och anstéllning for viss tid, Regiondirektdr Narmaste chef
med undantag av tjénsten som regiondirektdr
3.25 Faststalla [6n och eventuella 6vriga formaner vid Regiondirektdr Efter samrad med Nérmaste chef
anstallning HR-konsult (i de fall IBnesattning sker
utanfor faststéllda riktlin-
jer ska 6n godkannas av
Gverordnad chef)
326 Bevilja tjanstledighet Regiondirektdr Med undantag av ledighet enligt Omradeschef
lag och avtal, samt ledighet upp
till sex manader (utan 16n) som
inte &r lag- eller avtalsreglerad
3.2.7 Avskeda, saga upp och stanga av personal samt Regiondirektor HR-direktor,
besluta om disciplindra atgarder mot personal Férhandlingschef
3.2.8 Avgangsvederlag Regiondirektor HR-direktor,
Férhandlingschef
3.29 Sérskild avtalspension eller motsvarande pension Regiondirektdr HR-direktor,
enligt tidigare regler samt undantag fran samord- Férhandlingschef
ning av utgaende pensionsformaner frén regionen
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3.2.10 Omstallningsstdd och pension till fdrtroendevald Regiondirektor HR-direktor,
enligt gallande bestdmmelser om omstélliningsstdd Forhandlingschef
och pension for fértroendevalda (OPF-KL)

3.2.11 Bisysslor enligt lag och kollektivavtal inklusive Regiondirektdr Efter samrad med Omrédeschef
medgivande till chef att ha bisyssla HR-konsult
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4 Ekonomiarenden

Dnr: RS/24/2019

15(27)

41 Allmant
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
411 Innehav av betalkort for fértroendevalda Regionstyrelsens
ordférande
412 Innehav av betalkort for regiondirektdren Regionstyrelsens
ordférande
413 Innehav av betalkort for anstéllda i regionen, med Regiondirektdr Ekonomidirektdr
undantag av regiondirektdren
414 Upplaning, placering och férvaltning av likvida Regiondirektdr | enlighet med antaget Ekonomidirektor,
medel samt stiftelser/donationsfonder Reglemente avseende finansie- Ekonomistrateg ekonomi-
ring och skuldforvaltning samt och personalavdelningen
forvaltning av likviditet och
pensionsmedel i Region Jamt-
land Harjedalen
415 Beslut om operationella leasingavtal upp till Regiondirektdr Efter samrad med ekonomidi- Far inte vidaredelegeras
250 000 kr per avtal rektdren
416 Anvéndning av pott fér akuta investeringar i Regiondirektdr Far inte vidaredelegeras
investeringsbudget
417 Nedskrivning av fordringar pa mindre &n atta Regiondirektor Ekonomidirektor
basbelopp
418 Avskrivning av fordringar pa mindre an atta Regiondirektdr Ekonomidirektor
basbelopp
419 Besluta om att i fordringsarenden avsta fran Regiondirektdr Ekonomidirektor
rattsliga atgarder
4110 Godkannande av avbetalningsplaner for Regiondirektor Ekonomidirektor
fakturakrediter
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4111 Godkannande av bankgarantier eller férsakrings- Regiondirektor Fastighetschef
garantier i samband med entreprenader
4112 Utrangering och férséljning av inventarier Regiondirektdr Enligt faststallda rutiner Omrédeschef
4113 Avge skattedeklaration avseende mervardeskatt, Regiondirektor Loénekonsult,
arbetsgivaravgifter och innehallen skatt Ekonomiassistent
41.14 Besluta om priser for levererade tjanster som inte Regiondirektor Omradeschef
faststélls som avgift
4.1.15 Utse beslutsattestanter Regiondirektdr Nérmaste chef
4.1.16 Beslut om anvéndande av klimatvéxlingsmedel Regiondirektdr Regionstabschef
4117 Beslut om fordelning av riktade statsbidrag Regiondirektdr Galler endast riktade nationella
satsningar, bredare satsningar
beslutas av styrelsen
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4.2 Stiftelser
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
421 Utdelning fran Broderna Nils och Olof Olssons Regiondirektdr Rektor Birka folkhdgskola
minnesfond
422 Utdelning fran Gunhilds och Assar Karlssons gava | Regiondirektor Chef Lungkliniken
423 Utdelning fran Per Sundells fond Regiondirektor Ekonomistrateg ekonomi-
och personalavdelningen
424 Utdelning fran Stiftelsen Elly och Ante Karlsson- Regiondirektor Chef Halso- och sjuk-
Stigs minnesfond vardspolitiska avdel-
ningen
425 Utdelning fran Stiftelsen Emma Cecilia Jonssons Regiondirektdr Chef Lungkliniken
fond
426 Utdelning fran Stiftelsen Syskonen Bylunds Regiondirektdr Overlakare
Understédsfond Reumatikerkliniken
427 Utdelning fran Syskonen Perssons donationsfond Regiondirektdr Forsknings- och
utbildningsdirektor
4.2.8 Utdelning fran Thunells gava Regiondirektdr Konsthandlaggare
4.2.9 Utdelning fran Wifstavarfs AB:s stipendiefond Regiondirektor Regionstabschef
4210 Utdelning fran Ostersunds sjukhus friséngsfond Regiondirektdr Ekonomistrateg ekonomi-
och personalavdelningen
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5 Upphandling

Vid all upphandling, férutom vid direktupphandling av varor och tjanster dar upphandlingens varde < 1 prisbasbelopp for varor och < 2 prisbasbelopp for enstaka konsulttjanster,
ska samrad ske med inkdps- och upphandlingsenheten, ekonomi och personalavdelningen.
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5.1 Upphandling av byggentreprenader, fastighetsdrift och underhall
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
5.1.1 Utse bestallarombud vid upphandlingar av konsult- | Regiondirektor Fastighetschef
tjdnster och entreprenader
5.1.2 Upphandling av konsulter for utredningar och bygg- | Regiondirektor Fastighetschef
och installationsentreprenader
5.1.1 Upphandling av bygg- och installationsentreprenader
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
51.1.1 Ramavtal och fastprisavtal > 300 prisbasbelopp Regiondirektdr Fastighetschef
a. investeringsbudget
b. driftsbudget
5.1.1.2 | Ramavtal och fastprisavtal < 300 prisbasbelopp Regiondirektor Enhetschef drift, Fastig-
hetschef
5.1.1.3 | Avrop inom beslutat byggprojekt och installations- | Regiondirektor Avrop inom gallande ramavtal Projektledare

projekt

inom for verksamheten
tilldelade medel ar att betrakta
som verkstallighet och behdver
inte anmalas till styrelsen
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5.1.1.4 | Avrop fran ramavtal, > 5 prisbasbelopp Regiondirektdr Avrop inom gallande ramavtal Enhetschef drift, Fastig-
inom for verksamheten hetschef
tilldelade medel ar att betrakta
som verkstallighet och behdver
inte anmaélas till styrelsen
5.1.1.5 | Avrop fran ramavtal, < 5 prishasbelopp Regiondirektdr Avrop inom géllande ramavtal Kostnadsstalleansvarig
inom for verksamheten enligt attest och utbetal-
tildelade medel &r att betrakta ningsreglementet
som verkstallighet och behdver
inte anmaélas till styrelsen
51.1.6 Reglering av tilkommande och avgaende poster Regiondirektdr Kostnadsstalleansvarig
vid fastprisavtal enligt attest och utbetal-
ningsreglementet
5.1.2 Upphandling av fastighetsforvaltning
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
5.1.21 Ramavtal och funktionsavtal > 300 prisbasbelopp Regiondirektor Fastighetschef
5.1.2.2 | Ramavtal och funktionsavtal < 300 prisbasbelopp Regiondirektor Enhetschef drift,
Fastighetschef

5.1.2.3 | Avrop fran ramavtal, < 5 prisbasbelopp

Regiondirektor

Avrop inom gallande ramavtal
inom for verksamheten
tilldelade medel ar att betrakta
som verkstallighet och behdver
inte anmalas till styrelsen

Kostnadsstélleansvarig
enligt attest och utbetal-
ningsreglementet

5.1.24 | Tillaggsbestaliningar vid funktionsavtal

Regiondirektor

Kostnadsstélleansvarig
enligt attest och utbetal-
ningsreglementet

5.1.25 | Upphandling av elkraft och fjarrvérme

Regiondirektdr

Fastighetschef
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5.1.2.6 Hantering och igangséttning av enskilda objekt Regiondirektdr Fastighetschef
inom ramen for faststalld investeringsplan pa be-
lopp understigande 100 prisbasbelopp

5.2 Ovrig upphandling
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering

(beslutas av RD)

521 Direktupphandling av varor och tjanster dar upp- Regiondirektdr Direktupphandling pa denna Kostnadsstalleansvarig
handlingens varde < 1 prisbasbelopp for varor och niva inom for verksamheten enligt attest och utbetal-
< 2 prisbasbelopp for enstaka konsulttjanster tilldelade medel ar att betrakta ningsreglementet

som verkstallighet och behdver
inte anmalas till styrelsen

522 Regiongdvergripande upphandling av varor och Regiondirektor Efter samrad med inkops- och Enligt bilaga 1
tjdnster enligt bilaga 1 upphandlingsenheten, ekonomi- (om upphandlingens

och personalavdelningen varde Gverstiger 250 000
kronor ska upphandlings-
uppdraget kontrasigneras
av ekonomidirektdr)
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523 Upphandling av IT- system och av tjanster for un- Regiondirektdr For IT-system och tjanster finns IT-chef
derhall och drift av IT-system i vissa fall krav pa auktorisation (om upphandlingens
varde Gverstiger 250 000
kronor ska upphandlings-
uppdraget kontrasigneras
av ekonomidirektor)
524 Avrop fran befintliga avtal om tjanster for underhall | Regiondirektor Avrop inom géllande ramavtal Systemégare
och drift av IT-system inom for verksamheten
tilldelade medel &r att betrakta
som verkstallighet och behéver
inte anmaélas till styrelsen
525 Upphandling av hélso- och sjukvards- och tand- Regiondirektdr Chef bestallarenheten
vardstjanster som ar hanforliga till bestallarenhet- halso- och sjukvardspoli-
ens verksamhet tiska avdelningen
5.2.6 Ovrig upphandling av varor och tjanster, exklusive | Regiondirektdr Efter samrad med inkdps- och Omradeschef
investeringar, om upphandlingens varde > 1 pris- upphandlingsenheten, ekonomi- (om upphandlingens
basbelopp for varor och > 2 prisbasbelopp for en- och personalavdelningen varde Gverstiger 250 000
staka konsulttjanster kronor ska upphandlings-
uppdraget kontrasigneras
av ekonomidirektdr)
527 Ge uppdrag ill ett annat landsting/region eller an- Regiondirektor Ekonomidirektor
nan kommun att genomfdra upphandlingar for Reg-
ion J&dmtland Harjedalens rakning
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6 Fastigheter
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering

(beslutas av RD)

6.1 Inga avtal om servitut, ledningsratt, ratt till vag eller | Regiondirektdr
nyttianderétt i annan tillhérig fastighet

6.2 Belasta regionens fastigheter med servitut, led- Regiondirektor
ningsrétt eller nyttjanderatt for ledning, réatt till vag
eller ratt till anlaggning enligt faststalld detaljplan
genom avtal eller med tillampning av bestdmmel-
serna i fastighetsbildningslagen, anlaggningslagen,
ledningsréttslagen eller vaglagen

6.3 Utarrendering eller annars upplatelse av fastighet Regiondirektdr Fastighetschef
eller del av fastighet som &gs av regionen

6.4 Uthyrning eller annars upplatelse av nyttjanderétti | Regiondirektdr Fastighetschef
fastighet eller del av fastighet som 8gs av regionen

6.5 Arrende eller hyra av mark och byggnader for verk- | Regiondirektdr Fastighetschef
samhetens behov

6.6 Hyra av lokaler for verksamhetens behov och Regiondirektdr Fastighetschef
uthyrning av lediga lokaler

6.7 Hyra/bokning av lokaler for tillfalligt behov dar Regiondirektdr Exempelvis for konferenser, ut- Samtliga chefer
hyreskontrakt inte behdvs, och dar lokalkostnaden bildning, etc.
dverstiger 0,5 prisbasbelopp

6.8 Hyra av lagenheter for personalbostad utéver Regiondirektor Omradeschef (efter sam-
Landstingsbostader ABs verksamhet rad med fastighetschef)

6.9 In- eller uthyrning av enstaka externa Regiondirektor Samtliga chefer
parkeringsplatser

6.10 Beslut om lokalanvandning utifran Regiondirektdr Fastighetschef
verksamheternas behov
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7 Organisationsarenden
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Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
7.1 Férandringar i forvaltningens organisation Regiondirektor Férandring som innebar juste- Far inte vidaredelegeras
inom faststallda budgetramar. ring av budgetramar mellan reg-
ionstyrelsen och ndmnders net-
tobudgetramar hanteras i reg-
ionplan och budget.
Férandring som innebar juste-
ring/revidering inom férdelning
av regionstyrelsens och ndmn-
dernas bruttobudgetramar han-
teras i regionstyrelse eller
namnds verksamhetsplan.
8 Agarstyrning och uppdrag
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
8.1 Utse ombud vid bolagsstdmmor och férenings- Regionstyrelsens Regionstyrelsens
stammor déar val inte skett av regionfullmaktige eller | ordférande 1:e vice ordférande
vid férhinder av valt ombud och erséttare
8.2 Instruktioner till ombud vid bolagsstdmmor och Regionstyrelsens Regionstyrelsens
féreningsstdmmor ordférande 1:e vice ordférande
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9 Halso- och sjukvard

Enligt regionstyrelsens reglemente punkt 2.1.2 Hélso- och sjukvard.
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Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering
(beslutas av RD)
9.1 Arenden om godkannande av foretags deltagande i | Regiondirektdr
Halsoval Jdmtlands I&n
9.2 Godkannande av agarbyte i foretag som godkants | Regiondirektor
for deltagande i Halsoval Jamtlands lan
9.3 Beviliande av filialer till en godkéand vardenhet Regiondirektdr
9.4 Arenden enligt lagen om lakarvardserséttning och | Regiondirektdr Chef Bestéllarenheten
lagen om erséttning for fysioterapi halso- och sjukvardspoli-
tiska avdelningen
9.5 Beslut om ansdkan om att fa driva medicinsk Regiondirektdr Chef Bestallarenheten
fotvard hélso- och sjukvardspoli-
tiska avdelningen
9.6 Aterkallande av godkénnande om att f4 driva Regiondirektdr Chef Bestéllarenheten
medicinsk fotvard hélso- och sjukvardspoli-
tiska avdelningen
9.7 Beslut om ansdkan om att fa driva allméntandvard | Regiondirektdr Chef Bestéllarenheten
for barn och unga vuxna 3-23 ar hélso- och sjukvardspoli-
tiska avdelningen
9.8 Aterkallande av godkénnande om att f4 driva Regiondirektdr Chef Bestéllarenheten
allméntandvard for barn och unga vuxna 3-23 ar hélso- och sjukvardspoli-
tiska avdelningen
9.9 Provning av behandlingsforslag enligt 10 § Regiondirektor Behdver inte anmalas till Beddmningstandlakare
tandvardsférordningen styrelsen
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10 Ovrigt
Arendetyp Delegat Ersattare Kommentar Vidaredelegering

(beslutas av RD)

10.1 Beslut om anslag ill forskningsprojekt/studier inom | Regiondirektor Forsknings- och

hélso- och sjukvarden utbildningsdirektor
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Bilaga 1 Regionovergripande upphandlingar av

varor och tjanster

I ansvaret som delegat ingar att

e tillse att ratt kompetens/er star till inkops- och upphandlingsenhetens forfogande

vid genomférande av upphandling,

Delegationsbestdmmelser for regionsty-
relsen i Region Jdmtland Harjedalen

Dnr: RS/24/2019

e underteckna upphandlingsuppdrag i samband med upphandling,

e ansvara for och underteckna tilldelningsbeslut samt avtal, samt

e ansvara for att initiera uppf6ljning av avtalen under avtalsperioden.

Bevakning av avtalstider och tidpunkter for forlangningar hanteras gemensamt och med
samma ansvar av verksamhet och inkop- och upphandlingsenheten. Diarieforing hanteras

av inkép- och upphandlingsenheten.

Upphandling Delegat
Annonseringstjanster Kommunikationschef
Arbetsglasdgon HR-direktor
Blanketter, kuvert Servicechef
Blommor Servicechef
Bussresearrangemang HR-direktor

IT- och datorutrustning, kopiering, skrivare och évriga | IT-chef

kontorsmaskiner

Forsakringar Ekonomidirektdr

Gardiner och sémnad Servicechef

Hotell HR-direktor

Jubileumsgavor HR-direktor

Kaffeautomater Fastighetschef

Konferensanlaggningar HR-direktor

Konsulter Omradeschef
Avdelningschef regionstaben

Kontorsmaterial Servicechef

Kéksmaterial Servicechef
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Upphandling Delegat
Ljud och bild Servicechef
Milj6farligt avfall Servicechef
Mébler, belysning Fastighetschef
Papper- och plastvaror Servicechef

Reklam och PR artiklar

Kommunikationschef

Resebyratjanster HR-direktor
Resor SAS, Malmé Aviation, SJ HR-direktor
Rullande material Servicechef
Stéd- och hygienartiklar Servicechef
Tapetseritjanster Fastighetschef
Tvaétteritjanster Servicechef
Telefoner IT-chef
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