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1. Ledamaoéter och presidium

Regionstyrelsen har 13 ledamoter och 13 ersattare, som valjs for fyra ar i enlighet
med 6 kap. 18 § kommunallagen (2017:725) (KL).

Regionstyrelsen har en ordférande, en 1:e vice ordforande samt en 2:e vice
ordférande (presidiet), som valjs av fullmaktige for den tid de valts som
ledamoter i regionstyrelsen.

Ordforanden och 1:e och 2:e vice ordféranden benamns
regionrad/oppositionsrad.

Om ordféranden ar hindrad att fullgora uppdraget, fullgor forste vice
ordforanden det. Om ocksa forste vice ordféranden ar hindrad, fullgoér andre vice
ordforanden uppdraget.

Vid samtidigt hinder for ordforanden och vice ordférandena samt vid langre
hinder for ordféranden under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser
regionstyrelsen annan ledamot att for tillfallet fora ordet. Till dess valen har
gjorts utdvas ordférandeskapet av den som varit ledamot langst tid. Om tva eller
flera har varit ledamater lika lange har den aldste av dem foretrade.

2. Uppgifter

2.1 Uppgifter

2.1.1 Ledning och styrning

Regionstyrelsen ar regionens ledande politiska forvaltningsorgan. Styrelsen har
ett helhetsansvar for regionens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Regionstyrelsen ska

e ledaoch samordna arbetet med planering av 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av regionens verksamheter,

e goraframstéllningar i koncernévergripande malfragor, som inte ar
forbehallen annan namnd,

e ansvara for att ta fram Overgripande styrdokument for regionen och halla
dem aktuella,
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e hauppsikt over den verksamhet som bedrivs i namnder, kommunala bolag,
foreningar eller stiftelser som anges i 10 kap. 2-6 §§ KL, kommunalférbund
som regionen ar medlem i, finansiella samordningsforbund och foretag som
utfor verksamhet at regionen pa entreprenad. | uppsikten 6ver ndmnderna
ingar deras kontroll och uppféljning av skétseln av kommunala
angeldgenheter som genom avtal ldmnats 6ver en sadan privat utférare som
avsesi 10 kap. 7 § Uppsikten omfattar dven sddan avtalssamverkan som sker
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

e bevaka och tillvarata regionens intresse vid bolags- och foreningsstammor
samt i de verksamheter som regionen helt eller delvis dger eller pa annat satt
har intresse i savida det inte gérs av annan namnd,

e uppmarksamt folja de frdgor som kan inverka pa regionens utveckling och
ekonomiska stallning och gora de framstallningar som behovs,

e ansvara for den ekonomiska forvaltningen,

e ansvara for forvaltningen av regionens fastigheter och anskaffning av lokaler
for regionens behov,

e ansvara for forskning, utveckling, innovation och strategiska
utbildningsfragor,

e ansvara for och arbeta med 6vergripande strategiska fradgor och samordning
inom folkhadlsoomradet,

e ansvara for regionens interna miljoarbete,

e ansvara for sjukresor,

e ansvara for politiskt tillsatta rad,

e ansvara for forvaltningen av regionens forvaltade fonder savida det inte gors
av annan namnd,

e haovergripande ansvar for regionens sakerhet,

e haett overgripande ansvar for att sakerhetsskyddslagen (2018:585) f6ljs,

e anstalla regiondirektor samt besluta om instruktion for denne,

e ansvara for regionens forsakringsskydd,

o arbeta med 6vergripande fragor och samordning i fragor som rér demokrati,
jamstalldhet, jamlikhet, mdngfald och integration,

e deltaisamverkansarenor for kommuner och region i fragor inom sitt
verksamhetsomrade,

e bereda drenden som ska handldggas av fullméaktige sdvida beredning inte
gors av en fullmaktigeberedning eller namnd samt yttra sig Over arenden som
ska handlaggas av fullmaktige och som beretts av en fullmaktigeberedning
eller ndmnd med de begransningar som framgar av 5 kap. 29 - 33 §§ KL,

o verkstalla fullmaktiges beslut inom sitt forvaltningsomrade, samt
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e io0vrigtfullgora de uppdrag som fullmaktige har lamnat over till
regionstyrelsen.

2.1.2 Hdlso- och sjukvérd

Regionstyrelsen har utover uppgiften som regionens styrelse aven uppgift att

e leda halso- och sjukvarden inom regionen enligt 7 kap. 1 § halso- och
sjukvardslagen (2017:30) (HSL) och enligt 7 kap. 3 § HSL vad avser bestallning
av halso- och sjukvard enligt valfrihetssystem for primarvard eller annan vard
och fragor som ror Lag (1993:1651) om lakarvardsersattning och Lag
(1993:1652) om ersattning for fysioterapi,

e ledatandvarden inom regionen enligt 11 § tandvardslagen (1985:225) vad
avser bestallning av barn- och ungdomstandvard enligt valfrihetssystem for
barn- och ungdomstandvard och tandvard enligt 8a § tandvardslagen.

2.1.3 Krisberedskap och civilt férsvar

Regionstyrelsen har ett Overgripande ansvar for regionens risk- och
sarbarhetsarbete, sdakerhetsarbete och beredskapsarbete.

Regionstyrelsen ansvarar for regionens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordindra handelser i
fredstid och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd
beredskap.

Krisledningsnamndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

2.2 Kontroll och uppfdljning

Regionstyrelsen ska

e inom ramen for uppsiktsplikten overvaka att av fullmaktiges faststallda
kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program fér verksamheten samt ekonomi
foljs upp,

e setill att deninterna kontrollen ar tillracklig for att forebygga fel och
oegentligheter i verksamheten, dels for sin egen verksamhet, dels
uppmarksamt folja att motsvarande planer gors inom regionens namnder
samt att ndmndernas verksamhet bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt,

o arligen faststalla en plan och félja upp den interna kontrollen,

e engang arligen till fullmaktige rapportera om regionens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,
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e Overvaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare kontrolleras och
foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmaktige faststallda program och
direktiv,

o Jdrligen till fullmaktige rapportera om 6vriga namnders kontroll och
uppfoljning av skotseln av kommunala angelagenheter som lamnats over till
en sadan privat utférare som avsesi7§

e vid varje fullmaktigesammantrade redovisa uppdrag som fullgjorts enligt
delegation fran fullmaktige,

e snarast mojligt och senast den 15 april till fullmaktige och revisorerna
overlamna arsredovisningen for foregdende ar i enlighet med 11 kap. 20 § KL,

e informera fran verksamheten om drenden som har betydelse fér fullmaktiges
utovning av sin verksamhetsstyrning (regionstyrelsens rapport),

e uppratta forslag till budget i enlighet med Kommunallagen (2017:725),

o sakerstalla att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokforing och redovisning samt,

e uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning.

Regionstyrelsen far

e begérainde yttranden och upplysningar som behovs fran beredningar,
namnder, de foretag dar regionen har ett betydande inflytande och anstallda
for att regionstyrelsen ska kunna fullgora sina uppgifter.

2.3 Personalorgan

Regionstyrelsen ska ha hand om regiondvergripande fragor (fragor dar regionen
upptrader som en part och som personalpolitiskt behdver hallas ihop) som ror
forhallande mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare (inklusive
halso- och sjukvardsnamndens, regionala utvecklingsnamndens,
kollektivtrafiknamndens, patientnamndens och revisorernas personal) och ska
darfor

o traffa kollektivavtal med undantag av lokala kollektivavtal i frdgor som ror
endast patientnamndens forvaltning och revisorernas forvaltning.
Undantaget galler dock inte i fragor om undantag fran arbetstidslagen eller
som ar foremal for tvisteforhandlingar,

e informeraenligt 19 § lagen om medbestammande i arbetslivet (1976:580)
(MBL) och forhandla pa regionens vagnar enligt gallande lagstiftning om
forhandlingsratt mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare
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med undantag av information enligt 19 § MBL och férhandlingar enligt 11-14
och 38 §§ MBL i fragor som ror personal vid, patientndmndens forvaltning och
revisorernas forvaltning,

e avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan regionen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

e utveckla, forvalta och folja upp Region Jamtland Harjedalens personalpolitik
inom kompetensomraden sdsom kompetensforsorjning, anstallningsvillkor,
arbetsmiljo, jamstalldhet och mangfald samt ledarskap och medarbetarskap.
Den personalpolitiska inriktningen utgor den styrning och stod som
regionstyrelsen, namnderna och férvaltningsomrddena har att tillampa vid
planering, drift, utveckling och uppfoljning inom sina respektive verksamhets-
och personalansvar. Den personalpolitiska inriktningen uttrycks bland annat
genom regiongemensamma policys, riktlinjer, rutiner samt genom
verksamhetens stodfunktioner och stodjande system,

e lamnauppdragsom avses i kommunala delegationslagen,

e besluta om stridsatgarder,

e teckna avtalsforsakringar,

e besluta om samordning av utgaende pensionsformaner fran regionen och
l6neférmaner i samband med anstallning efter pensionsavgang.

2.4 Personal

Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for regionens personal med undantag for
personal pa patientnamndens kansli och revisionskontoret. Styrelsen har
verksamhetsansvar och personalansvar med dartill horande arbetsmiljoansvar
for forvaltningsomrade Regionstab.

2.5 IT-stod

Regionstyrelsen ska ha hand om

e regionens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendehanteringssystem, e-postsystem, journalsystem,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem,
fortroendemannaregister och ovriga IT-system,

e regionens externa och interna webbplats och

e regionens anslagstavla.

2.6 Servicefunktioner

Styrelsen ska ha hand om
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e kommunikationsverksamhet.

2.7 Informationssdkerhet

Regionstyrelsen ar ansvarig for

e informationssakerhet,

e dataskydd,

e de behandlingar av personuppgifter (personuppgiftsansvarig), som sker inom
namndens verksamhetsomrade,

o efterlevnad av dataskyddsforordningen och

e att utse ett dataskyddsombud.

2.8 Regler och riktlinjer

Regionstyrelsen ska utfarda de regler och riktlinjer till némnderna som behovs
med anledning av styrelsens ansvar for den ekonomiska forvaltningen och
forvaltningen av fastigheter, administrationen samt for stod- och
servicefunktioner. Regionstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillgénglig i lagstadgad form.

3. Delegering fran fullmdktige

Regionstyrelsen beslutar enligt 6 kap. 3 § KL i frdgor som ror forvaltningen ochii
fragor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Styrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden. Ar ett enskilt drende som
omfattas av dessa bestammelser av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt for regionen ska det avgoras av fullmaktige.

3.1 Ekonomi

Regionstyrelsen beslutar i arenden som ror

e upptagande av [dn inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige
faststallt,

e placering, forvaltning av pensionsmedel och forvaltning av likvida medel
enligt reglemente for finansverksamheten,

e stiftelser och donationsfonder,

e ned- och avskrivning av en fordran som uppgar till mindre an 8 basbelopp,

e fordelning och faststallande av investeringsbudgeten inom av fullmaktige
beslutad investeringsram enligt Regler for investeringar,

e ombudgetering av investeringsutrymme till kommande budgetar,
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operationella leasingavtal,

avyttring av utrustning inklusive beslut om internationellt bistand
godkdnnande av bankgarantier eller forsakringsgarantier i samband med
entreprenader,

utdelning fran regionens forvaltade fonder som styrelsen har hand om,
vilka som ska ha ratt att inneha betalkort utfardade pa regionen,
fordelning av riktade statsbidrag dar statsbidraget ska fordelas mellan tva
eller flera namnder.

3.2 Tvister om fordringar

Pa regionens vagnar traffa overenskommelse i mal eller arenden om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

3.3 Fastigheter

Regionstyrelsen beslutar om

kop, forsaljning, byte och fastighetsreglering av fastighet eller del av fastighet
till ett varde <100 basbelopp i varje enskilt arende och inom av fullmaktige
faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande villkor i ovrigt,

att arrendera ut eller annars upplata fastighet eller del av fastighet som ags av
regionen,

att hyra ut eller annars upplata nyttjanderatt i fastighet eller del av fastighet
som ags av regionen,

arrende av mark och byggnader for verksamhetens behov,

rivning av byggnader pa regionens fastigheter,

att inga avtal om servitut, ledningsratt, ratt till vag eller nyttjanderatti annan
tillhorig fastighet,

att belasta regionens fastigheter med servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt
for ledning, ratt till vag eller ratt till anlaggning enligt faststalld detaljplan
genom avtal eller med tillampning av bestammelserna i fastighetsbildnings-
lagen, anlaggningslagen, ledningsrattslagen eller vaglagen.

3.4 Yttranden

Regionstyrelsen beslutar om att

ldmna yttranden som ankommer pa fullmaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse samt avge yttrande om remisstiden inte medger att
yttrandet kan behandlas vid ordinarie sammantrade med fullmaktige om det
inte ankommer pa nagon annan ndmnd,
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e lamna yttrande 6ver planer, utredningar och remisser om det inte ankommer
pa nagon annan namnd och

e iovrigt besluta om framstallningar och skrivelser som omstandigheterna kan
foranleda.

3.5 Processbehérighet

Regionstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra regionens talan i alla mal och
arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmaktige. Detta géller ocksa mal dar nagon har
begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att
sjalv fora talan i malet.

3.6 Hdlso- och sjukvard

Regionstyrelsen beslutar i arenden

e som ror bestallning av halso- och sjukvard enligt valfrihetssystem i
primarvarden eller annan vard,

e enligt lagen om lakarvardsersattning (1993:1651) och lagen om ersattning for
fysioterapi (1993:1652)

e som ror bestallning av tandvard enligt valfrihetssystem for barn- och
ungdomstandvard och

e som ror tandvard enligt 8a § tandvardslagen.

Regionstyrelsen beslutar om katastroftillstand foreligger enligt 2 kap. 98 HSL
samt nar forhallandena medger det, beslutar att katastroftillstand inte langre
rader i regionen.

3.7 Organisation

Regionstyrelsen beslutar om

e regionens forvaltningsorganisation med undantag av patientnamndens
forvaltning och revisorernas forvaltning inom de riktlinjer som fullmaktige
faststallt.

3.8 Ovrigt

Regionstyrelsen beslutar om

e atttaemot gavor av l6s egendom i enlighet med regler fér gdvor och
donationer,
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e atttaemot eller avsta fran att ta emot en donation bestaende av l6s egendom
(forvaltningsuppdrag) vars kapital uppgar till hogst 500 tkr i enlighet med
regler for gdvor och donationer.

4. Sammantrdden

4.1 Tidpunkt fér sammantréaden

Regionstyrelsen ska for varje kalenderar uppratta en plan dver sina
sammantraden.

Regionstyrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.
Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av néamndens ledaméter
begar det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de arenden som onskas behandlas pa det extra sammantradet. Ordféranden
ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sa mmantrade eller
andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordforanden se till att varje ledamot
och ersattare snarast underrattas om beslutet.

4.2 Kallelser och handlingar

Kallelse och en preliminar foredragningslista over de arenden som avses bli
behandlade vid sammantradet ska goras tillgangliga for styrelsens ledaméter och
ersattare i god tid (minst 7 dagar) fore varje sammantrade med regionstyrelsen.

Slutlig foredragningslista faststalls vid varje sammantrades borjan.

Fullsténdiga handlingar i de arenden som har satts upp pa féredragningslistan
ska fore sammantradet goras tillgangliga for varje ledamot och tjanstgorande
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ersattare. Handlingarna ska ocksa goras tillgangliga pa regionens webbplats om
det inte strider mot lag eller annan forfattning.

4.3 Offentliga sammantrdden

Regionstyrelsen far besluta att dess sammantraden ska vara offentliga.
Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden som avser
myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.

4.4 Deltagande pa distans

Ledamot far delta i sammantrade pa distans. | sarskilda fall far styrelsen
sammantrada helt pa distans. Vid sammantrade med deltagare pa distans galler
Reglerna for deltagande pa distans i sammantraden i politiska organ.

Ledamot som Onskar delta i sammantrdde pa distans ska senast tre dagar fére
sammantradet anmala detta till ordforanden och sekreterare. Ordféranden avgor
om deltagande pa distans far ske och om styrelsen ska sammantrada helt pa
distans.

4.5 Sarskilt tillkallade

Fortroendevald eller tjansteman hos regionen eller sarskilt sakkunnig som avses i
6 kap. 26 § 2 st. KL kallas av regionstyrelsens ordférande. Den som har kallats far
meddela de upplysningar som begars och har i dvrigt endast yttranderatt som
direkt avser upplysningarna.

4.6 Foredragande

Regiondirektoren eller den som direktoren utser ar foredragande vid
regionstyrelsens sammantraden och har ratt att delta i 6verlaggningarna.

4.7 Yttranderatt

Regionstyrelsens sekreterare far yttra sig i formella fragor som uppkommer under
sammantrade med regionstyrelsen och lamna upplysningar med anknytning till
sammantradeshandlingarna.
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4.8 Ersattare

Kan ledamot inte delta i sammantrade med regionstyrelsen ska ledamoten utan
dréjsmalinkalla den ersattare till tjdnstgoring vid sammantradet, som star
narmast i tur.

Reglernai 5 kap. 17-19 §§ KL om ersattares tjanstgoringsratt ska galla for
ersattare i styrelsen. Infinner sig ordinarie ledamot under pagaende
sammantrade, till vilket hen forut anmalt férhinder, upphor ersattarens
tjanstgoringsratt i regel nar beslut fattats i det arende som behandlades nar den
ordinarie ledamoten kom till sammantradeslokalen.

Ersattare som ar narvarande vid styrelsens sammantrade utan att tjanstgora har
ratt att delta i 6verlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.9 Hur arendena avgors

Regler om hur darendena avgors samt omrostning finns i 6 kap. 33 § KL och 5 kap.
53-56 §§ KL=

4.10 Justering av protokoll

Regler om protokoll och reservation till protokollet finns i 6 kap.35 & KL och 5
kap. 65-67 och 69 §§ KL samt 8 kap. 12 § KL. Betraffande sarskilt yttrande till
protokollet galleri tillampliga delar vad som foreskrivs om reservation i avsnitt
10.12 i regionfullmaktiges arbetsordning.

Regionstyrelsen utser for varje sammantrade en ledamot eller tjanstgérande
ersattare att tillsammans med ordféranden justera regionstyrelsens protokoll.

Har flera ordforanden fungerat vid sammantradet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantradet som denne lett
forhandlingarna.

Justering sker, antingen genom namnteckning pa darfor avsedd plats och
signering pa varje sida av protokollet eller genom digital signering.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordférande
och en ledamot.
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4.11 Delgivning av protokoll

Regionstyrelsens sekreterare ska se till att utdrag ur styrelsens protokoll [amnas
tilldem som ar berérda av i protokollet intagna beslut, sdvida vederbdrande inte
far ett fullstandigt protokoll.

4.12 Sekreterare

Sekreteraren for styrelsens protokoll, ombesdrjer expedieringen av styrelsens
beslut och fullgor i 6vrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller
sarskilt beslutas av styrelsen.

5. Utskott

Regionstyrelsen ska inte ha utskott.
6. Ovrigt

6.1 Underskrifter

Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i regionstyrelsens namn
skrivs under av ordféranden eller vid forfall for denne, av vice ordféranden, i bada
fallen med kontrasignation av regiondirektoren.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i arenden som beslutas av delegat skrivs
under av delegaten.

Skrivelser till foljd av verkstallighet av beslut undertecknas av tjansteman som
verkstaller beslut.

Regionstyrelsen far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i annan ordning.

6.2 Delgivning

Delgivning med regionstyrelsen sker med ordfoéranden, dess sekreterare eller den
som enligt sarskilt beslut ar behorig att ta emot delgivning.
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6.3 Informationségare

Regionstyrelsen ar informationsagare och ansvarar for
e allmanna handlingar inom regionstyrelsens verksamhetsomrade.

7. Arkivmyndighet

Regionstyrelsen ar arkivmyndighet for regionarkivet. Narmare foreskrifter om
arkivvarden finns i av fullmaktige antaget arkivreglemente.

8. Ikrafttradande

Detta reglemente trader i kraft den 1 januari 2027.
Reglementet ar faststallt av regionfullmaktige den 2026-06-16--17 § 87.
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